FIGUEIRAD:
CASTELORODRIGO

Ata da Reunido Ordindria Plblica da
Camara Municipal do Concelho de
Figueira de Castelo Rodrigo, redlizada no
dia vinte e nove de novembro de dois mil

e vinte e um.

———————— Aos vinte e nove dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um, pelas quinze
horas e quinze minutos, neste edificio dos Pacos do Municipio, comigo, Ana da Conceicdo
Reigado Aguilar Ribeiro, Assistente Técnica desta Cédmara Municipal, compareceram os Srs.
Carlos Manuel Martins Condesso, Presidente da Camara, Alfeu Miguel Ferreira Nascimento, Vice-
Presidente da Camara, Ligia Paula Varela Teixeira Lopes, Paulo José Gomes Langrouva e Nelson

Rebolho Bolota, Vereadores Efetivos, para a realizacdo de uma reunido ordindria publica, com

a seguinte ordem de trabalhos:
———————— Ordem de Trabalhos

———————— Periodo Antes da Ordem do Dia:
———————— Aprovagdo da Ata da Reunido Ordindria da Camara Municipal de Figueira de Castelo
Rodrigo — Aprovacdo da Ata da Reunido Ordindria da Cdmara Municipal de Figueira de Castelo
Rodrigo de 03 de Novembro de 2021;

———————— Aprovacgdo da Ata da Reunido Extraordindria da Camara Municipal de Figueira de Castelo
Rodrigo - Aprovacdo da Ata da Reunido Extraordindria da Cdmara Municipal de 15 de
Novembro de 2021;
———————— Ordem do Dia:

________ Propostas:
-------- PROPOSTA N.° 20/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Instrumentos Previsionais para 2022 -

Grandes Opcdes do Plano e Proposta de Orcamento;




------- PROPOSTA N.° 22/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Suplemento de Penosidade e
Insalubridade para o ano de 2022;
——————— PROPOSTA N.° 23/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Participacdo no Imposto e o
Rendimento das Pessoas Singulares (1.R.S.) para o ano de 2022;
——————— PROPOSTA N.° 24/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Langcamento de derrama a aplicar

sobre o lucro tributdvel sujeito e nGo isento de impostos sobre o rendimento das pessoas coletivas

do exercicio de 2021 a liquidar em 2022;
——————— PROPOSTA N.° 25/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Fixagcdo da Taxa do Imposto Municipal
sobre Iméveis para o ano de 2022;
——————— PROPOSTA N.° 26/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Toxa Municipal de Direitos de
Passagem (TMDP) a vigorar em 2022;
——————— PROPOSTA N.° 27/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Libera¢cdo de caucdo — Regeneracdo

urbana: Reparacdo de arruamentos na Vermiosa;
——————— PROPOSTA N.° 28/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Lliberacdo de caucdo -

Requalificacdo e Reparacdo de Edificios — Edificio Pacos do Concelho;
——————— PROPOSTA N.° 29/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Liberacdo de caucdo — Mobilidade
urbana sustentdvel — Av. @ 25 de Abril;
——————— PROPOSTA N.° 30/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Prorrogacdo de prazo — Ecoparque
para a mobilidade Urbana Sustentdvel — Castelo Rodrigo;
——————— PROPOSTA N.° 31/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - ORU - Proposta de Operacdo de

Reabilitacdo Urbana do Colmeal;
——————— PROPOSTA N.° 32/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - ORU - Proposta de Operacdo de

Reabilitacdo Urbana de Castelo Rodrigo;
——————— PROPOSTA N.° 33/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Concurso puUblico para a empreitada
“Remodelacdo/adaptacdo da EB2 a Centro Escolar de F.C.R - 1.9 Fase”;
——————— PROPOSTA N.° 34/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 Atribuicdo de Lanches escolares aos

Alunos da Educacdo Pré-Escolar e Alunos do 1.° CEB do Concelho de Figueira de Castelo

Rodrigo no dmbito da Acdo Social Escolar 2021/2022 — Aprovacdo de minutas de Protocolo;
Antes da Ordem do Dia

——————— O Sr. Presidente da Cémara deu inicio a reunido, saudando e agradecendo a presenca

de todos.




———————— O Sr. Presidente informou que no dmbito do protocolo na especialidade de oftalmologia
entre a Fundacédo Alvaro Carvalho e o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, aprovado em
reunido de cdmara de 03 de novembro, j& foram operadas as cataratas 15 pessoas do
concelho, que todas se encontram bem de salde e que tudo correu muito bem. -----------

-------- No que se refere ao Servico Nacional de saude e no que diz respeito ao servico de
oftalmologia o Hospital da Guarda conta com 1500 dias de espera para conseguirem estas
operacdes, tdo necessdrias. Depois as pessoas que necessitam destes cuidados médicos, como
consequéncia da falta de visdo sofrem muitas quedas que depois levam a estados mais
debilitados.

-------- Este executivo até ao final deste ano pretende contemplar mais 15 pessoas que

necessitam de ser operadas. Os médicos do Centro de Saude fazem a primeira triagem e s6
depois se dirigem & C&mara Municipal para tratarem da tramitacdo do processo. -----------

———————— Quanto a questdo que os Srs. Vereadores da oposicdo colocaram para a aprovacdo
deste protocolo no sentido de ndo abranger toda a populacdo, quer informar que até a
presente data ndo ficou ninguém de fora e tem a certeza de que estdo a ajudar quem

realmente precisa.

———————— O Sr. Presidente mais informou que j& entrou em funcionamento o “Balcdo Unico do
Prédio”, no edificio da Protecdo Civil do Municipio, por forma, a que todos os proprietdrios de
prédios rusticos possam realizar o cadastro dos seus terrenos, com a ajuda dos técnicos do

Municipio. Considera que se trata de um servico muito Util para as pessoas do concelho e para

todo o territério portugués.
———————— O Sr. Presidente informou ainda que em relacdo ao Plano Municipal de Defesa da Floresta
Confra Incéndios, quando fiveram conhecimento do atraso que se finha verificado na
apresentacdo do plano, que levou a retencdo de cerca de 15 mil euros, todos os meses das
transferéncias do FEF para o Municipio, deram prioridade ao desenrolar deste processo e
frataram logo de resolver a situagcdo em causa. A Comissdo Municipal da Defesa da Floresta
Contra Incéndios j& reuniu e emitiu parecer positivo, no mesmo dia fizeram seguir o parecer para
o ICNF. Na sexta-feira chegou o parecer do ICNF que também foi positivo, véo seguir os
procedimentos necessdrios para que o “Plano Municipal da Defesa da Floresta Contra
Incéndios” venha a ser aprovado num curto espaco de tempo, em Reunido de Cé&mara e

posteriormente na Sessdo da Assembleia Municipal, por forma, a que venha a frazer novidades



naquilo que é a protecdo da floresta e no plano contra incéndios, depois também vem libertar

a verba retida no valor de 15 mil euros todos os meses, o que também vai trazer beneficios para

as contas do Municipio.
——————— O Sr. Presidente agradeceu o empenho e dedicacdo do Chefe de Divisdo, Eng.° Pedro
Almeida, que uniu esforcos em conjunto com os técnicos que tudo fizeram para que este

processo tivesse esta resolucdo tdo rapida.

——————— O Sr. Presidente mais informou que esteve presente na semana passada no lancamento
da “Rota Turistica da Estrada Nacional 221", que no seu entender pode atrair muitos fluxos
turisticos para a regido, considera que esta rota tem um patriménio muito forte e uma beleza
paisagistica que ndo hd igual o que leva os turistas a escolherem estes destinos, com a
envolvéncia dosrios e da floresta, onde pertencem os concelhos de Figueira de Castelo Rodrigo,
Miranda do Douro, Mogadouro, Freixo de Espada ¢ Cinta, Pinhel e Guarda. Espera que estarota
venha a atrair um maior niUmero de turistas ao concelho de Figueira e com isso alguma riqueza.
——————— O Sr. Presidente mais informou que decorreram no Pavilhdo dos Desportos de Figueira de
Castelo Rodrigo, os Ultimos jogos do “Torneio Scandibérico Sub-18 Femininas”, uma iniciativa
levada a cabo pela Federacdo de Andebol de Portugal, junfamente com as Cdmaras
Municipais de Figueira de Castelo Rodrigo, Aimeida, Méda e Pinhel, influénciando desta forma
a prdtica desportiva nos mais jovens e demonstrando o potencial dos territérios para a

organizacdo deste tipo de eventos. Foi com muito gosto que viu o Pavilhdo dos Desportos cheio

de pessoas a apoiarem esta iniciativa.
——————— As selecdes da Noruega e Suécia abriram a jornada final, que terminou com o confronto
entre Portugal e Espanha. A equipa Espanhola sagrou-se vencedora do Torneio, com Portugal
a terminar em terceiro lugar. Todas as equipas receberam os respetivos troféus e lembrancas de

participacdo do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo.

——————— Este evento foi um sucesso, pois estiveram muito tempo privados da realizacdo destas
iniciativas, espera que a realizacdo deste torneio em Figueira, venha influénciar os jovens do

concelho na prdtica desportiva desta modalidade e que venha também a promover o

territério.
——————— O Sr. Presidente deu conhecimento aos Srs. Vereadores que se aproxima a época natalicia

e o Executivo lancou uma iniciativa que pretende transformar Figueira de Castelo Rodrigo em



“Figueira Terra Natal”, entre os dias 8 e 25 de dezembro acolhendo no coracdo da vila diversas

atividades natalicias, para as criancas do concelho.
———————— O Largo Serpa Pinto serd o epicentro da “Figueira Terra Natal” nessa zona vai estar exposto
o Presépio que é pertenca do Municipio, a casa do Pai Natal, o Presépio, a Casa dos Ateliers de

Natal, o Baloico, o Comboio e o Mercadinho.

———————— A abertura da “Figueira Terra Natal” terd lugar no dia 8 de dezembro pelas 17 horas, sendo
nesse dia que se irdo ligar as iluminacdes natalicias nas principais avenidas e ruas da vila.

-------- Esta iniciativa foi pensada para as familias em especial para as criancas, havendo musica,
cinema, teatro e diversas animacdes de rua e um mercadinho de natal onde estardo os

produtores com os diversos produtos da regido.

———————— Também pretendem voltar a acender a tdo tradicional fogueira de natal na vila no sentido
de proporcionarem o encontro e a confraternizacdo dos figueirenses. Esta iniciativa serd muito
importante para todos tfrazerem um amigo a Figueira de Castelo Rodrigo pela época natalicia.

Espera que os vizinhos Espanhdis que teem mais tradicdo dos Reis, também sejam atraidos a

visitar Figueira de Castelo Rodrigo, devido a esta iniciativa.
———————— O Municipio estd a apostar nesta iniciativa para que a magia do natal aconteca no

concelho de Figueira de Castelo Rodrigo para os figueirenses e todos os que queiram visitar o

concelho.
———————— O Sr. Presidente informou ainda que assim que pensaram na iluminacdo de natal, entraram
em contacto com a empresa que forneceu o servico em anos anteriores e foram informados
que a iluminacdo de natal do ano anterior ainda ndo tinha sido paga, o que, questionou a
divisdo financeira em relacdo e este assunto, a qual lhe confirmou a situacdo em causa e o
informou ainda, que finha havido dois procedimentos diferentes referentes a este assunto, o que
ndo considera correto, ndo entende a razdo para haver dois procedimentos para 0 mesmo
servico, que ficou muito mais caro ao Municipio. Tratou de resolver a situacdo em causa € o
servico foi adjudicado d mesma empresa e muito mais barato do que no ano anterior. ----

———————— O Sr. Presidente mais informou que em relacdo a situacdo de retencdo de verba por parte
da DGAL no que se refere & falta de apresentacdo dos mapas que estavam em falta, a situacdo

j& estd regularizada e a DGAL j& devolveu a verba retida no valor de 57,100 euros. Deram

prioridade a resolucdo deste assunto e tudo correu muito bem.



——————— O Sr. Presidente ainda informou que foi contactado por um prestador de servicos que
descarregou uma quantidade de paralelos nas Cinco Vilas e questionou o executivo como irfiam
efetuar o pagamento. O que Ihe respondeu, que o pagamento seria efetuado de forma normal
conforme os procedimentos, mas, depois de solicitar informacdo aos servicos referente a este
assunto, verificaram que ndo existe documentacdo para o efeito. Depois, questionou os

membros da Junta de Freguesia e foi-lhe dito que nada sabiam, gostaria que os Srs. Vereadores

da oposicdo o informassem do exposto.
——————— O Sr. Presidente questionou os Srs. Vereadores sobre a obra de reabilitacdo do restaurante
em Castelo Rodrigo, pois pela andlise que fizeram a documentacdo sé poderd estar lancado
no concurso meio projeto, pelo valor adjudicado ndo pode satisfazer as reais necessidades do
referido equipamento. Devido as dificuldades existentes na andlise efetuada a toda a

documentacdo do projefo, gostaria que o informassem se existe alguma razdo para o efeito e

que o esclarecessem em relacdo a este assunto.
——————— O Sr. Presidente informou ainda que em relacdo a situacdo de COVID-19 no concelho no
dia de hoje existem é casos ativos, embora nem todos estdo em Figueira, hd 2 pessoas que estdo
internadas em Hospitais, e quatro casos sem gravidade e sem perigo de contdgio. Como todos
tem conhecimento a partir do dia 1 de dezembro vamos entrar em periode de calamidade,

irdo adoptar as medidas necessdrias para este periodo. A existéncia de uma nova variante no

pais ninguém sabe o que pode acontecer todos os cuidados séo poucos.
——————— A vacinacdo no concelho pela informacdo que lhe foi fransmitida pelos profissionais do
Centro de Saude estd praticamente concluida, deu os parabéns a todos os profissionais de
saude gue teem feito um trabalho exemplar e continuo, considera que a situacdo no concelho
ndo é alarmante, mas é necessdrio que se cumpram todas as medidas de prevencdo.-—--

——————— O Sr. Presidente deu a palavra a quem dela fizer bom uso.

——————— Tomou a palavra o Sr. Vereador Paulo Langrouva cumprimentando fodos os presentes.

——————— O Sr. Vereador, Dr. Paulo Longrouva, informou que em relacdo & situacdo da COVID-19
no Concelho, ndo sendo neste momento uma situacdo alarmante, contudo, considera que
todos devem estar atentos e vigilantes & existéncia da nova variante que se estd a espalhar
pela europa, com a enfrada da época natalicia todo o cuidado é pouco, sendo que o

executivo pretende levar a cabo as festividades natalicias, considera que é necessdrio que haja



algum cuidado para que os casos ndo venham a aumentar, nesta altura ndo se pode perder o

controlo da situacdo.
———————— No que se refere a realizacdo das cirurgias as cataratas s pessoas que estavam a
necessitar, regozija-se com a concretfizacdo dessas operacdes, mas, gostaria de fer

conhecimento de qual foi o critério escolhido para a priorizacdo e selecdo dessas 15 pessoas jd

operadas e a clinica onde foram realizadas essas cirurgias.
-------- No que se refere & abertura do “Balcdo Unico do Prédio” estd expectante com a entrada
em funcionamento, considera que se trata de um procedimento importante para os
proprietdrios dos prédios rUsticos no sentido de poderem efectuar o registo dos seus prédios, por

isso felicita o executivo por terem dado a devida contfinvidade a este trabalho tdo importante

para as pessoas.
———————— Ainda no que se refere ao facto de terem dado andamento ao processo referente ao
Plano da Defesa da Floresta Contra Incéndios, considera que é de todo importante que tenham

recuperado a verba retida.

-------- Quanto a questdo referente ao pagamento da verba referente diluminacdo de natal do
ano anterior, o que se teve ter passado foi que a empresa sé deve ter passado a fatura hd
pouco tempo e porisso ainda ndo tinha sido efectuado o pagamento. O Municipio ndo estava
com o valor em divida, pois todos sabem que o Municipio tem um prazo de 90 dias para efetuar
o pagamento. Como todos teem conhecimento o Municipio n&o tem falta de dinheiro, pois tem
mais de trés milhdes de euros em tesouraria, ndo existe motivo nenhum para ndo ter sido pago

o valor em causa, depois, os servicos financeiros do Municipio sdo muito rigorosos no que se

refere aos pagamentos.
———————— No gue se refere ao facto de terem efetfuado o pagamento por duas fragcoes, foi porque
inicialmente foi feito um procedimento para uma iluminacdo natalicia, depois de colocada

verificaram que poderiam colocar mais iluminacdo em outras artérias da vila e por isso foi feito

outro procedimento para o efeito.
———————— Quanto & questdo do empreiteiro ter deixado um reboque de paralelos nas Cinco Vilas,
estd relacionado com a pretencdo de o anterior executivo ter intencdo de requadlificar o
caminho que vai até ao Cemitério nas Cinco Vilas, como o empreiteiro fez o arranjo do caminho
de Santa Barbara e adquiriv paralelos a mais, questionou o executivo se poderia deixar os

paralelos nas Cinco Vilas, o que Ihe foi tfransmitido que ndo havia nenhum inconveniente, uma



vez que pretendiam lancar o procedimento para a realizacdo da referida obra em tempo Util,
0 gue ndo se veio a verificar o procedimento necessdrio para a situacdo em causa. ------—-

——————— No que se refere a obra de requalificacdo do restaurante em Castelo Rodrigo, como todos
os elementos do executivo tem conhecimento, o restaurante é propriedade da Junta de
Freguesia de Castelo Rodrigo € o que ficou acordado com os membros da Junta foi que o
Municipio s6 iria comparticipar a verba para a cobertura do edificio, nédo tem conhecimento
que tenha havido outros danos causados, pois a empreitada j& estd adjudicada. -----------

——————— O Sr. Vereador informou o Sr. Presidente da Cédmara sobre a obra de requalificacdo na
Rotunda da Marofa e a existéncia de umas pecas esculturais que estdo prontas a ser colocadas

para embelezamento da mesma, agora, o actual executivo fard o que melhor entender em

relacdo a este assunto.
——————— Tomou a palavra o Sr. Presidente da Cé&mara informando os Sr.s Vereadores que as
intervencdes cirdrgicas realizadas ds cataratas, as pessoas do concelho, foram realizadas numa
clinica de oftalmologia de Castelo Branco, COBI - Clinica de Oftalmologia da Beira Interior, que
tem como Director Clinico o Dr. Moreira. As pessoas foram transportadas pelo Municipio e

devidamente acompanhadas com uma médica, uma enfermeira do Centro de Saude e duas

técnicas do Municipio.
——————— Quanto & periorizagcdo adoptada para a selecdo das pessoas que necessitam dessas
opreracoes, é feita por ordem de atendimento pelo médico de familia, depois de terem
readlizado uma consulta de oftalmologia e ser confirmada a necessidade de operacdo ds
cataratas, o centro de salde envia o processo para o Municipio para depois ser marcada a 1.°
consulta na clinica onde vao ser operadas. Chegadas & clinica sGo consultadas por um médico
especialista e seguidas com atendimento personalizado. As pessoas que j& foram operadas na
segunda-feira na quarta-feira j& tiveram a primeira consulta para andlise da situacdo, todo o

processo correu muito bem.

——————— No que se refere a faturacdo da iluminacdo de natal ao ano anterior, j& reuniu com o

responsavel da empresa que prestou o servico e o que sabe é que o procedimento foi feito de

forma fraccionada, ndo tendo conhecimento da razdo para o efeito.
——————— O Sr. Presidente considera que isso € tudo, menos sério. Os procedimentos referentes a
uma prestacdo de servicos devem ser feitos de acordo com a real necessidade desses servicos,

de qualqguer forma pretende resolver esta situacdo e outras que possam existir. ---------------



———————— Relativamente ao fornecimento de paralelos para as Cinco Vilas, acha muito estranho
que tendo questionado o Sr. Presidente da Junta e os servicos, ninguém tinha conhecimento de
nada, ndo havia nenhum conhecimento prévio de ninguém, ndo consegue perceber a
situacdo em causa e por isso deu informacdo ao empreiteiro que fosse recolher os paralelos,

pois Ninguém aqui os encomendou.

———————— Quanto & obra do restaurante em Castelo Rodrigo informou que amanhd& vai reunir com
os elementos da Junta de Freguesia de Castelo Rodrigo no sentido de esclarecerem a situacdo
da reabilitacdo em causa, é dbvio que vdo ter que resolver a situacdo, mas, lamenta que
aquele edificio passados dois anos, ainda se encontre degradado. Quanto ao Sr. Vereador ter
dito que o restaurante é propriedade da Junta de Freguesia de Castelo Rodrigo, mas sé é da
junta de freguesia porque |he foi cedido, quanto a isso nada de novo, isso todos sabem, mas
vdo tentar resolver a situacdo da melhor forma possivel. Considera que uma aldeia téo
importante para o concelho, ter assim um cartdo-de-visita num estado tdo degradado, ndo

pode acontecer.

———————— Quanto & informacgdo do Sr. Vereador no que diz respeito d existéncia de umas pecas
esculturais que estavam destinadas ao embelezamento da Rotunda da Marofa, j& foi informado
da sua existéncia, mas, também foi informado que as referidas pecas ndo estdo de acordo com
aquilo que foi adjudicado, porisso vao ser analisadas pelo Instituto sobre a Qualidade, para que
ninguém fique lesado, considera que existe a necessidade de analisarem detalhadamente as

pecas em causa e posteriormente se decidird se as pecas se enquadram no referido espaco ou

em outro local que possam vir a ser colocadas.
———————— Também quis dar conhecimento aos Srs. Vereadores da oposicdo sobre a entrada de um
documento no Municipio onde é solicitada informacdo referente a despesa efetuada com a
utilizacdo de cartdo de crédito pelo anterior executivo. Solicita aos Srs. Vereadores os respetivos

comprovativos de despesa de diversos pagamentos efetfuados e que se enconfram em faltq,

no sentido de poderem dar a devida resposta ao solicitado.
———————— Tomou a palavra o Sr. Vereador Paulo Langrouva no sentido de explicar que sempre
enfregou toda a documentacdo que lhe foi solicitada e se existe algum comprovativo de

despesa em falta, os servicos j& lho deviam ter solicitado antes, ndo entende a razdo para lhos

estarem a solicitar sé agora, mas vai resolver a situacdo.



——————— Aprovacdo da Ata da Reunido Ordindria da Camara Municipal de Figueira de Castelo
Rodrigo de 03 de Novembro de 2021;

——————— Pelo Sr. Presidente foi presente & Cdmara a Ata da Reunido Ordindria da Cdmara

Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo de 03 de Novembro de 2021;

——————— A Camara depois de analisar a presente Ata deliberou a sua aprovacdo por unanimidade

de votos.
——————— Aprovacgdo da Ata da Reunido Extraordindria da Camara Municipal de 15 de Novembro
de 2021;

——————— Pelo Sr. Presidente foi presente d Cédmara a Ata da Reunido Extraordindria da Cdmara

Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo de 15 de Novembro de 2021;

——————— A Cémara depois de analisar a presente Ata deliberou a sua aprovacdo por unanimidade

de votos.
------- Ordem do Dia:

——————— Propostas:
——————— PROPOSTA N.° 20/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Instrumentos Previsionais para 2022 -
Grandes Opg¢oes do Plano e Proposta de Orcamento;
——————— Pelo Sr. Presidente foi presente & Cdmara a Proposta N.° 20/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente aos Instrumentos Previsionais para 2022 - Grandes Op¢des do Plano e Proposta

de Orcamento, que a seguir se transcreve:

——————— Considerando que;

——————— Nd&o obstante o Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais
(Lein.° 73/2013, de 3 de setembro, na sua vigente redacdo), permitir, no seu artigo 45°, que nos
casos em que ocorram eleicdes para érgdo executivo a proposta de orcamento possa ser
apresentada no prazo de frés meses apds a posse, foi intencdo do Executivo eleito respeitar o
calenddrio orcamental e apresentar a érgdo deliberativo, até 30 novembro, a proposta de
Orcamento municipal e o mapa de pessoal para o ano econdmico seguinte. ----------------—

——————— De acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
na sua atual redacdo, compete a assembleia municipal, sob proposta da cédmara municipal

aprovar as opcdes do plano e a proposta de orcamento, bem como as respetivas revisdes.
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———————— Por seu turno, a alinea c) do n.° 1 do artigo 33° do mesmo diploma legal dispde que
compete d cdmara municipal elaborar e submeter a aprovacdo da assembleia municipal as
opcoes do plano e a proposta do orcamento, assim como as respetivas revisoes. ------------
———————— Atento o exposto, ao abrigo conjugado das supra enunciadas normas, fenho a honra de
propor ao digno érgdo executivo que aprove e submeta a assembleia municipal para
aprovacdo a presente proposta de Orcamento para 2022, as Grandes Opcdes do Plano
(GOP'S), a Norma de Execucdo Orcamental e demais documentos que a compdem. -----
-------- O Sr. Presidente depois de apresentar esta proposta referiu que ndo obstante da
possibilidade da Lei vigente permitir perante a realizacdo de eleicdes autdrquicas, apresentar a
proposta do orcamento para o ano de 2022, no prazo de trés meses, apds a posse, foi intencdo
deste executivo respeitar o calenddrio orcamental normal, apresentar esta proposta a esta
Reunido de Cédmara, para que ndo se perca fempo, para que, este documento de gestdo
previsional possa ser aprovado e depois submetido d préxima Sessdo de Assembleia Municipal
que se readlizard em dezembro, para que possa entrar em vigor em janeiro de 2022, ---------
———————— O Sr. Presidente salientou ainda que relativamente ao orcamento para o ano de 2022, tem
um valor total de 14.157.435,00 euros, em relacdo ao orcamento do ano anterior no valor de
cerca de 12 milndes de euros, podem verificar um decréscimo de cerca de 2 milhdes de euros.
———————— Considera que o orcamento para 2022 é muito rigoroso e realista, que pretende promover
o desenvolvimento do concelho em diversas dreas de atuacdo do Municipio. ----------------
———————— Considera ainda, que é um orcamento que ndo se esgota no que sdo os formalismos
legais, que os transporta para aquilo que é a ambicdo do territério num contexto tdo atipico.
———————— Este orcamento foi feito com muito rigor e em tempo recorde e por isso quis aqui
agracecer a todos os técnicos do Municipio que colaboraram na elaboracdo deste orcamento

em conjunto com os membros do executivo.

———————— Neste documento estdo explanadas as diversas obras que este executivo entende que

sAo as reais necessidades e ambicdes dos cidaddos do concelho.
———————— Com este orcamento estdo focados em projetar o futuro, recuperar tfempo perdido com
a concretizacdo de projetos hd muito ambicionados, que possam vir a reforcar a economia
local, trazer mais fluxos turisticos para a regido e honrar também os compromissos do passado.
———————— Este orcamento foi elaborado com muito rigor, em tempo recorde e enviado aos Srs.

Vereadores atempadamente. O referido documento transmite as principais prioridades deste
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executivo para o ano de 2022. Por isso quis aqui agracecer a todos os técnicos do Municipio
gue colaboraram na elaboragcdo deste orcamento em conjunto com os membros do executivo.
——————— No que diz respeito & abordagem orcamental deste documento, tem a mesma estrutura

que tem vindo a ser seguida ao longo dos anos, como refere a situacdo orgénica do Municipio,

tal como podem constatar.
——————— No que se refere as receitas e as despesas totalizam 14.157.435,00 €, onde podem verificar
uma diminuicdo de 1.981.817,00 €, que representa um decréscimo no valor de 12,28%, a receita
corrente totaliza 9.728.161,00 €, superando a despesa corrente que assenta em 9.109,880,00 €,
permitindo financiar a despesa de capital, enquanto a receita de capital totaliza 4.429.269,00
€, depois a despesa de capital totaliza 5.047.555,00 €. Como podem observar a propria estrutura
ndo muda muito, daquilo que foram os anos anteriores, apenas foram feitos alguns ajustes que

acharam convenientes.

——————— Naqguilo que diz respeito ds despesas correntes, as despesas com o pessoal como todos
feem vindo a verificar ao longo dos anos, feem aumentado muito, mas neste orcamento ndo
se verifica um significativo aumento dos recursos humanos, mas, no que decorre das
atualizacdes dos saldrios impostas por lei e o pagamento do subsidio de insalubridade e
penosidade, sé@o no fundo, o resultado de atualizacdes que j& é um valor considerdvel. --

——————— No que se refere & aquisicdo de bens e servicos também é considerada a parte maior do

bolo deste orcamento.
——————— Este executivo estd focado na atracdo de investimento através de candidaturas ao PRR
a fundos comunitdrios para o efeito, para o efeito estdo a constituir um gabinete para
frabalharem ativamente no sentido de uma melhor resolucdo de todas as situacgodes,
aproveitando todas as oportunidades que achem benéficas para o concelho, pois sé com as
receitas da Camara Municipal ndo dispdem de verbas suficientes para a realizacdo das

ambicdes pretendidas.

——————— Neste orcamento estd plasmada a realizacdo de mais uma iniciativa no sentido de

celebrarem o Natal, com diversas atividades referentes & época natalicia, na tentativa de

devolverem a autoestima e a alegria aos Figueirenses.
——————— Toda a abordagem a este orcamento estd devidamente plasmada no documento em si,

este executivo pretende inovar e seguir um caminho que foi prometido ao concelho, no sentido

de preparar o futuro do concelho e também honrar o passado.
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———————— Tomou a palavra o Sr. Vereador Paulo Langrouva no sentido de apresentar a posicdo dos

Srs. Vereadores do PS- Partido Socialista no que se refere & Proposta do Orcamento para 2022,

que a seguir se transcreve:
———————— Sabendo das limitagcdes do novo Executivo e do curto espaco de tempo para a
elaboracdo do Orcamento 2022, e que, cerfamente condiciona a sua elaboracdo, queremos
desde & felicitar o Executivo pelo esforco e empenho na sua concretizagcdo. ------------------

-------- Andlisado em pormenor, verificamos que, este Orcamento para 2022, mantém
genericamente o que é estruturante para o Concelho, e que j& constava do anterior
Orcamento, nomeadamente, a Saude, o Regadio, a Requalificacdo Urbana e as Piscinas, entre

outros, pilares essenciais.

———————— Evidencia, ainda, o facto de se ter retraido/excluido vdrias politicas de bem-estar e
cultura, discriminando particularmente a drea da “Saude”, nomeadamente, o Centro de
Fisioterapia Geridtrica, o Projeto das Aldeias Lar/Dinamizadores de Aldeia, o Programa da

Teleassisténcia, o Programa de Apoio ao Idoso e os Roteiros Seniores. Também excluiram os

“Encontros com a Histéria” e os “Cldssicos vdo ao Interior”.
———————— Ndo é com o "Dia do Orgulho Sénior" que se praticam politica publicas de
envelhecimento ativo e no local. Nés propunhamos um Férum de Debate sobre a temdtica do

“Envelhecimento Ativo e Politicas de Auxilio ao Envelhecimento Ativo”.

———————— Constata-se que desprezam a importéncia dos “espacos publicos”, nomeadamente, seu
melhoramento e embelezamento, com a criacdo de condi¢cdes condignas para sua fruicdo.
Neste Orcamento desapareceu a Requalificacdo do Largo Mateus de Castro e o Largo Serpa
Pinfo. Neste Orcamento para 2022 ndo consta, por exemplo, a Requalificacdo do Largo da
Feira, que serd tdo importante para a dinamizacdo do comércio local, melhoria das condicoes
dos feirantes e dos potenciais compradores/visitantes. Isto sim, impulsionaria a dinédmica do

comércio nas ‘“feiras quinzenais” e, certamente, beneficiaria os produtores locais na

componente da comercializacdo.
———————— Verifica-se, agora que, figura no Orcamento algumas obras inUteis, alids numa
confinuidade de mandatos anteriores, a saber, os Polidesportivos, entre outros. ----------------

———————— O Projeto “Escadarias da Marofa” parece-nos uma obra desnecessdria, que desvirtuard
claramente, as paisagens da Serra da Marofa e, portanto, serd um projeto sem aparente

interesse. Neste dominio, nds propUnhamos os “Passadicos do Douro/Agueda’” que, claramente,
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atrairiam mais turistas e visitantes, bem como, dinamizaria os percursos pedestres, que, alids,

estdo muito na moda.

——————— Neste Orcamento verifica-se, contudo, que hd projetos de continuidade, mas que,

apenas mudam de nome, concretamente:

------- - "Pedovias” em vez de “ciclovias”;

——————— - "Figueira Terra Natal” em alternativa a “Festa de Natal”;

——————— - “Festival Gastrondmico Ribacbda” ao invés de “Festival do Borrego da Marofa”, entre

outros.

——————— Andlisando cuidadosamente o Orcamento para 2022, verifica-se, clara e
inequivocamente, um aumento da Despesa, com o Executivo, que passa de uma dotacdo de
6.500 € para 110.000€; nos “Despesas com Pessoal” que passa de 3.413.000€ para 3.577.080€;
com os “Estudos e Pareceres” em que se verifica um aumento de 50.000€, passando a dotacdo
de 100.000€ para 150.000€, que é claramente exagerado. Também, no nosso entender, a

dotacdo para os “Eventos” aumenta significativamente, como é o caso do evento das

“Amendoeiras em Flor”, cuja dotacdo atinge os 150.000€.
——————— Para quem tanto falava do “apoio aos comerciantes”, verificamos um decréscimo
significativo das verbas destinadas a esta finalidade, cerca de 50%, passando de 15.000€ para
7.500€, o que muito nos surpreendeu, tendo em conta a posicdo de V/Exas. enquanto oposicdo.
Alids, neste Orcamento nada referem quanto ao apoio das “Esplanadas”, sendo esta uma
medida concreta e efetiva de apoio d iniciativa privada, e que, de certa forma, contribui para
uma harmonizacdo dos espacos publicos e seu embelezamento. Esta medida estava vertida no
nosso Programa Eleitoral e achamos que é oportuna e necessdria, como medida de apoio aos

respetivos empresdrios.

——————— Também nos regozijamos pelo facto de este Orcamento contemplar alguns projetos do
nosso Programa, nomeadamente a “Feira Transfronteirica”, o Orcamento Participativo Jovem,
o projeta da Plataforma da Ciéncia Aberta e as politicas de “Fiscalidade Zero”. ------—-------

——————— Também questionamos aqui o Sr. Presidente da Camara quais as intencdes e propostas
no novo Executivo, no que concerne o Plano de Recuperacdo e Resiliéncia (PRR), tendo em
conta que haverd verbas significativas direcionadas para as Cédmaras Municipais e que devem
ser aproveitadas. Relembro, V/Exa. que o anterior Executivo apresentou medidas concretas na

Assembleia Municipal, tanto em termos de “Salde e Bem-Estar”, em termos de "Eficiéncia
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Energética” e de "“Sustentabilidade Ambiental”’, que se enquadravam perfeitamente nas
diretrizes do PRR. Assim, esperamos que este novo Executivo, considere as propostas

apresentadas e saiba fazer o melhor aproveitamento das verbas alocadas para as Camaras

Municipais.
-------- Assim, entendemos que este Orcamento para 2022, ndo tem uma “visdo" de futuro, é
pouco ambicioso, é retractivo no apoio & iniciativa privada, reduz 0 apoio aos Nossos seniores e

contribui para a reducdo da qualidade de vida das pessoas em geral.

-------- Tudo isto porque, se verifica uma inflexdo nas politicas publicas direcionadas para as
pessoas, concretamente, na implementacdo de politicas de bem-estar e envelhecimento ativo.
Para quem apregoava que existia “social a mais”, agora inverte-se a situacdo e, No Nosso
entender, existe inequivocamente, “social a menos”, com prejuizo para os Nossos Municipes.

———————— Constata-se que hd uma clara mudanca de paradigma, invertendo-se o foco no “Cuidar
das Pessoas”, antevendo-se, assim, impactos negativos implicitos no bem-estar, na qualidade

vida das populagodes, tanto na “Sadde” como na “Cultura”.

———————— Pelas razdes atrds descritas, entendem os Vereadores do Partido Socialista, expressar aqui
um voto de estimulo ao Executivo, considerando que se trata do vosso primeiro Orcamento, e
pelo facto de ter que ser elaborado em ritmo acelerado, votando, assim, no sentido de uma

“abstencdo” para o efeito.

———————— Tomou a palavra o Sr. Presidente da Cdmara dizendo que a intervencdo dos Srs.
Vereadores da oposicdo faz lembrar a md governagdo do vosso executivo, pois comeca por
dizer que na drea social nas politicas publicas direcionadas para as pessoas, existe drea social
amenos, ndo lhe parece que haja verba para cuidar das pessoas. Mas, o actual executivo logo
gue iniciou funcdes, comecou por dar prioridade & acdo social, cuidando das pessoas que
necessitam realmente, tal como podem verificar em relacdo ds pessoas que estavam a
necessitar de serem operadas as cataratas e j& o foram, encontramdo-se bem. No que se refere
a acdo social pelo que j& poderam verificar, existem pessoas no concelho a viver em
habitacdes sem nenhumas condicdes de habitabilidade, em situacdes que ainda ndo tornou

publicas, pois ndo queria divulgar para j&, mas, j& tem cionhecimento que existem pessoas no

concelho que estdo a viver muito mal sem nenhumas condicoes.
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——————— Lamenta que apds uma andlise deste orcamento o Sr. Vereador venha dizer que é
idéntico ao orcamento do anterior executivo e que ndo vé plasmadas algumas medidas que

considera importantes.

——————— Pois claro que ndo véem neste orcamento as vossas ideias, os vossos orcamentos sé
frouxeram mais pobreza ao concelho e foi porisso que o povo julgou desta forma.----------

——————— Lamenta ainda a politica do deita abaixo, considera que essa posicdo tomada pelos Srs.
Vereadores da oposicdo, ndo vai ajudar em nada o desenvolvimento do concelho. -------

——————— No que se refere ds obras do centro de fisioterapia, considera que devem analisar bem o
valor neste orcamento, mas ndo queiram ver aqui expostas as medidas que ndo foram
sufragadas pelos eleitores. No que se refere dizendo que as medidas sdo as mesmas, sé mudam
0s nomes, mas vao ver que na prdatica ndo vai ser bem assim, ndo vai faltar acdo social &

populacdo do concelho, pois este executivo tem como prioridade em resolver os problemas

das pessoas, haja saude e determinacdo, que o resto também vird.
——————— Quanto a rdbrica referente & despesa com pessoal, considera que se analisarem bem, foi
o anterior executivo que aumentou em muito a despesa com o pessoal. Neste orcamento o que
aumentou no que se refere as despesas com o pessoal foi a atribuicdo do suplemento de
penosidade e insalubridade a atribuir no ano de 2022, ao qual os funciondrios teem direito e o

anterior executivo deliberou nesse sentido, mas depois, ndo resolveu.

——————— Quanto & redlizacdo de eventos este executivo quer dar destaque & festas das
amendoeiras em flor que faz parte da histéria deste concelho, relativamente & feira
transfronteirica serd uma novidade para o concelho, podem dizer que sdo nomes quase iguais,
mas depois vao ver que este excutivo vai fazer diferente, envolvendo as pessoas do concelho.
——————— Extruturalmente este orcamento € idéntico, mas, com a inovacdo para a realizacdo da
“Figueira Terra Natal” durante o pediodo natalicio, vdo poder vér que esta iniciativa é dedicada

as criancas e ird trazer algum retorno ao comércio local, criando iniciativas politicas que venham

beneficiar os comerciantes locais.
——————— Quanto das candidaturas ao PRR informou que este executivo pretende submeter todas as
candidaturas possiveis, para que possam cativar mais verbas para o concelho através do PRR,
ndo vai deixar de cativar verbas para a realizagcdo de obras, que possam vir a ser benéficas

para o concelho.
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———————— Quanto ao que o Sr. Vereador disse que reconhecia o trabalho e esforco do executivo na
elaboracdo deste orcamento, num tdo curto espaco de tempo, por isso deviam repensar a
declaracdo de voto apresentada, baseada naquilo que serd a evolucdo do concelho de
Figueira. A elaboracdo deste orcamento foi feita com muito trabalho e dedicacdo dos politicos
e de todos os técnicos do municipio envolvidos, que muito se empenharam e contribuiram para
que tudo isto fosse possivel, deixa aqui um agradecimento a todos. Disse ainda, que que no
distrito da guarda serd o 1.° orcamento a ser aprovado em reunido de cdmard. --------------

-------- Tomou a palavra o Sr. Vereador Paulo Langrouva dizendo que ouviu com muita atencdo
a infervencdo do Sr. Presidente da Cé&mara, quando referiu que este executivo fez em menos
de um més 15 intervencdes cirdrgicas as cataratas e muito bem, mas o anterior executivo criou
um seguro de saude que foi considerado como uma agdo pioneira no que se refere a esta drea
e veio resolver os problemas das pessoas, parece-lhe uma intervencdo descabida. ---------

———————— No que se refere ao apoio ds pessoas que sempre apoiaram no dmbito social e se houve
executivo que se preocupou em apoiar as pessoas foi o anterior executivo e confinua a
defender que as pessoas do concelho necessitam de ser apoiadas. No que se refere d acdo
social referente a habitacdo, fizeram o que foi a estratégia do 1.° direito referente & habitacdo
gue trouxe beneficios para o concelho, foram lancados os concursos para a legalizacdo de
algumas habitacdes e realizacdo das obras. Durante todo o procedimento também tiveram

algumas falhas, depois a situacdo do COVID-19 atrasou fodo o procedimento no que se refere

d drea de intervencdo no terreno.
———————— No gue se refere as candidaturas ao PRR ndo foi explicito no que iria fazer, sé disse que iria
concorrer a tudo, depois quando se quer tudo, pode acabar por ndo se ter nada, & necessdrio
algum cuidado. Se este executivo vai ter uma equipa para as candidaturas ao PRR, fica
contente por isso, concorda com algumas das medidas adoptadas, outras nem por isso.--

———————— Quanto ao orcamento referente d intervencdo na drea social concorda que se faca tudo

o que for possivel para ajudarem as pessoas que necessitam.

———————— Quanto ao apoio aos comerciantes acha pouco para poderem apoiar os empresdrios do

concelho.
———————— Tomou a palavra a Sr.® Vereadora Ligia Lopes dizendo que no que se refere d acdo social
no concelho, este executivo pretende continuar a apoiar as pessoas que realmente necessitam.

Mas pelo que j& teve oportunidade de verificar no terreno nas visitas que j& fez, pdde constatar
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que o anterior executivo se preocupou muito com as pessoas, porisso lamenta que haja pessoas
no concelho a viverem em situacoes degradantes em conjunto com cobras e ratos nas suas
habitacdes, em que a protecdo civil, vdrias vezes foi chamada ao local para intervir, todos os
elementos do anterior executivo tinham conhecimento dessas situacoes, refere-se a casos de
pessoas que estdo a habitar em casas do municipio, completamente degradadas, com
promessas em que a reabilifacdo de casas ndo passou do papel. Lamenta que haja pessoas no
concelho a viverem em situacoes degradantes, com o conhecimento das pessoas que estavam
a frente do concelho. Depois, o Sr. Vereador Paulo Langrouva disse que a intervencdo do

anterior executivo foi grande, mas, as promessas foram ainda maiores, pois existeram projetos

com promessas que nunca passaram do papel.
——————— Tomou a palavra o Sr. Presidente da Camara informando que a Sr.° Vereadora j& reoniu
com os técnicos do IPG e com os técnicos do IRU, para a resolugcdo destas situacdes, a Sr.°
Vereadora é uma pessoa empenhada e determinada para resolver as situacdes de guem mais
necessita. Considera que € necessdrio, menos populismo e mais acdo no terreno, ajudando

quem necessita, enquanto houver um cidaddo do concelho a viver mal, ndo vai descansar

enquanto ndo resolver a situacdo.
——————— No que referiu em relacdo a habitacdes, em que foram lancados os concursos, ja
passaram dois anos e ndo existe resultado nenhum para o efeito. Aquilo que entende que é
necessdrio fazer quando alguém estd a necessitar de uma habitacdo digna é alugar uma casa
para as pessoas que estdo a necessitar, considera que é necessdrio mais acdo e menos
populismo. Quando tem conhecimento que uma familia estd a passar por dificuldades, tem
uma crianca doente que estd aser acompanhada no hospital de coimbra, tem que viver em

condicoes dignas, se o municipio ndo tém uma casa disponivel, tem que alugar uma casa para

que essa familia possa viver em condicdes condignas.
——————— Quanto as candidaturas que o Municipio pretende fazer ao PRR, quando diz que pretende
candidatartudo o que tem direito, € tudo mesmo, porque considera importante que o Municipio

se candidate no sentido de poder ir buscar tudo o que for possivel, desde que isso venha a

contribuir para o desenvolvimento do concelho.
——————— Relativamente ao orcamento para o ano de 2022,tudo se pode dizer, pois trata-se de um

documento previsional, existem matérias que se podem explorar mais, considera que se trata
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de um orcamento elaborado com muito rigor e num curto espaco de tempo, a intencdo estd
na estrutura que no seu entender vai ao encontro das reais necessidades das pessoas. ----

———————— Tomou a palavra o Sr. Vereador Paulo Langrouva dizendo que, o que referiu em relacdo
d habitacdo para a familia de Mata de Lobos, o anterior executivo disponibilizou-se a alugar
uma habitacdo em Figueira para poderem viver em condicdes dignas e a familia ndo aceitou
a proposta e o executivo compreendeu que ndo queriam sair da aldeia. Tal como o Sr.
Presidente da Junta de Mata de Lobos que também se disponibilizou a alugar uma habitacdo
em Mata de Lobos, mas isso ndo foi possivel. No que se refere d acdo social verificaram-se

algumas falhas, mas considera que muito foi feito nesta drea.

-------- A Camara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovagcdo por maioria
de votos, contando com trés votos a favor, um do 3r. Presidente da C&mara, um do Sr. Vice-
Presidente da Cdmara e um da Sr.¢ Vereadora Ligia Paula Varela Teixeira Lopes e duas
abstencdes dos Sr.s Vereadores Paulo José Gomes Langrouva e Nelson Rebolho Bolota. ---

———————— Mais deliberou que a presente proposta fosse submetida para apreciacdo e aprovacdo

em préxima Sessdo da Assembleia Municipal.

2025, referente ao Mapa de Pessoal para 2022, que a seguir se franscreve:

———————— Considerando que;
———————— O modelo de gest@o intfegrada em uso na Administracdo PUblica tem como instrumento
bdsico de trabalho o Mapa de Pessoal de cada érgdo ou servico, com a indicacdo do nUmero
e a caracterizacdo dos postos de trabalho nele contidos de que o érgdo ou servico carece
para o desenvolvimento das respetfivas atividades, sendo a gestdo dos recursos humanos
efetuada em funcdo dos postos de tfrabalho constantes dos mapas de pessoal. --------------

———————— Os Mapas de Pessoal sdo aprovados, mantidos ou alterados pela entidade competente
para a aprovacdo da proposta de orcamento nos fermos dos artigos 28° e 29° da Lein.° 35/2014,
de 20 de junho (LGTFP)) e inseridos em pdgina eletrénica (n.° 4 do artigo 29° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho).

———————— No contexto de uma organizacdo, o posto de trabalho designa o frabalho especifico cuja
caracterizagcdo deve concretizar-se em funcdo da atribuicdo, competéncia ou atividade que

0 seu ocupante se destina a cumprir ou a executar, do cargo ou carreira que Ihe corresponda
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e, denfro de cada carreira ou categoria, quando imprescindivel, da drea de formacdo
académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular e do perfil de competéncias
fransversais da respetiva carreira e, ou, categoria, complementado com as competéncias
associadas a especificidade do posto de trabalho (artigos 28° a 31° e 80° da Lei Geral do

Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua vigente

redaccdo).
——————— Tendo por subjacente o enquadramento legal supracitado, a Proposta de Mapa de
Pessoal para 2022 reflecte um esforco de adequacdo e conformidade com os preceituados
normativos, tendo-se promovido o enquadramento funcional, a indicacdo da respetiva carreira
e categoria correspondente dentro da drea funcional, sempre que aplicdvel e a indicacdo da
funcdo, competéncia ou actividade do ocupante do posto de trabalho da Cadmara Municipal

de Figueira de Castelo Rodrigo.

——————— Este exercicio permite uma identificacdo mais rigorosa das funcdes com base nas quais se
procedeu ao recrutamento dos trabalhadores e, permite, ainda, com mais rigor, proceder a
uma gestdo de recursos humanos adequada e adaptada ds necessidades, atender
verdadeiramente ao interesse do servico publico e da continuidade do mesmo - que se
pretende acautelar, sempre com respeito pela categoria funcional de cada frabalhador.

——————— A organizacdo do Mapa de Pessoal do modo em que se apresenta permite ainda uma

leitura mais simples e fransparente.
——————— Esta forma de apresentacdo revela-se ainda como uma forma mais adequada para
verificar e analisar eventuais situacdes de mobilidade que se tornem imperativas. Deste logo e
com a organizacdo do Mapa, reflecte-se a necessidade de se proceder a vdarias mobilidades
internas, em razdo de reais e efectivas afectacdes que ndo estdo espelhadas no mapa ou de
outras que, por questdes funcionais e de interesse publico se mostrem necessdrias vir a

acautelar.

——————— O Mapa de Pessoal para 2022 assume-se, portanto, como uma ferramenta fundamental
na gestd@o dos recursos humanos da Cdmara Municipal da Cémara Municipal de Figueira de
Castelo Rodrigo, designadamente nos processos de mobilidade, avaliacdo de desempenho e

levantamento das necessidades formativas.

——————— O Mapa de Pessoal que se propde para 2022, identifica o nimero de postos de trabalho

e o perfil dos recursos humanos necessdrios para assegurar a missdo e as atividades do Municipio
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de Figueira de Castelo Rodrigo. Por tal motivo procedeu-se também a uma reducdo dos postos
de frabalho previstos, por se considerar que se encontravam desajustados as necessidades
desta edilidade, comportando tal nUmero de postos previsto um encargo financeiro imediato

insustentdvel financeiramente.

-------- O Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo sé concretizard a sua estratégia e alcancard

os seus designios se estiver dotado da forca de trabalho necessdria que constitui parte essencial

para alcangar os mesmos.
-------- Compreendendo a importancia estratégica dos recursos humanos, fazer hoje gestdo de
pessoas ndo significa garantir tarefas administrativas, significa fazer uma verdadeira gestdo
previsional dos postos de trabalho e das competéncias, que, aliada a uma organizacdo mais
eficaz do tempo de trabalho, permita d organizacdo funcionar com eficiéncia e eficdcia.

———————— Em cada exercicio orcamental a C&dmara Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo como
empregadora publica, deve planear as atividades de natureza permanente ou tempordria,

considerando a missdo, as atribuicdes, a estratégica, os objetivos fixados, as competéncias das

unidades orgdnicas e os recursos financeiros disponiveis.
———————— Os orgdos e servicos preveem anualmente o respetivo Mapa de Pessoal, tendo em conta
as atividades, de natureza permanente ou tempordria, a desenvolver durante a sua execucdo,

de acordo com o estipulado no artigo 29°, da Lei n° 35/2014 de 20 de junho, Lei Geral do

Trabalho em Funcdes Publicas (LTFP).
———————— O Mapa de Pessoal contém a indicacdo do nimero de postos de trabalho de que o érgdo
ou servico carece para o desenvolvimento das respetivas atividades, caracterizados em

funcdo:

———————— a) Da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se destina a cumprir ou

a executar;

———————— b) Do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;

———————— c) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da drea de formacdo

académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular;
———————— d) Do perfl de competéncias fransversais da respetiva carreira ou categoria,
regulamentado por portaria do membro do Governo responsdvel pela drea da Administracdo
PUblica e complementado com as competéncias associadas & especificidade do posto de

frabalho.
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——————— A estrutura do mapa de pessoal contempla as diversas modalidades de relacdo juridica
de emprego publico existentes no Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo nomeadamente,
os contratos de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado, as designacdes
(membros de gabinete) e as comissdes de servico (ndo inclui prestacdes de servico). ------

——————— O Mapa de Pessoal tfraduz a previsdo dos recursos humanos que se estimam necessdrios,
anualmente, para a prossecucdo das atribuicdes e atividades do Municipio, referenciando
assim, os objetivos a alcancar através de um posto de trabalho, bem como o cargo ou
categoria que correspondem a tal posto, as habilitacdes necessdrias para o seu desempenho,
bem como a caraterizagcdo do perfil funcional de cada uma das carreiras/categorias. ----

——————— O Mapa de Pessoal encontra-se estruturado e organizado da forma que a seguir se

elenca, quanto as carreiras existentes no Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo; ---------

CARREIRAS EXISTENTES NO MUNICIPIO DE
FIGUEIRA DE CASTELO RODRIGO

Carreira Categoria
Técnico Superior Técnico Superior
Assistente Técnico Coordenador Técnico

Assistente Técnico
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———————— Os postos de trabalho infegrados na presente Proposta de Mapa de Pessoal encontram-

se divididos em:

———————— Postos de trabalho ocupados;

-------- Postos de trabalho vagos;

-------- Postos de trabalho cativos;

———————— Postos de trabalho previstos.

-------- O Mapa de Pessoal ndo se consubstancia no efetivo municipal, nem mesmo no niUmero
previsto como postos de trabalho ocupados, © mapa € uma mera previsdo de postos de

trabalho, ndo correspondendo ao numero de trabalhadores ao servico.

-------- O artigo 24.° da Lei n.° 75-B/2020, de 31 de dezembro, que aprovou o Orcamento do
Estado para o ano de 2021, prevé a atribuicdo de um suplemento de penosidade e
insalubridade aos frabalhadores infegrados na carreira geral de assistente operacional que
desempenhem funcdes de que resulte comprovada e elevada sobrecarga funcional que

potencie o aumento da probabilidade de ocorréncia de lesdo ou um risco potencial agravado

de degradacdo do estado de saude do trabalhador.
———————— Com efeito, a Lei do Orcamento do Estado reconheceu que na Administracdo PUblica
existem determinados grupos de trabalhadores que, por razdes inerentes ao respetivo contetdo
funcional, nomeadamente a sua natureza, meios utilizados ou fatores ambientais, ou por razées
resultantes de fatores externos, exercem a sua atividade profissional em situagcdes suscetiveis de
provocar um dano excecional na sua saude que deve ser adequadamente compensado.

———————— Reconhecendo-se que nem sempre pode ser evitada a persisténcia dessas condicoes
desfavordveis e, tratando-se a Lei do Orcamento do Estado de um diploma de efeitos
transitérios, reportados ao ano para o qual é aprovada e, na medida em que se considera que
o suplemento previsto mantém a sua atualidade e que as funcdes relativamente as quais é
atribuido continuam a merecer uma especial compensacdo, optou-se pela manutencdo do
mesmo no ordenamento juridico, em moldes semelhantes ao que havia ficado consagrado em
2021, sendo alargado o seu dmbito de aplicacdo a outras situacdes de idéntica penosidade e
insalubridade, o que sucedeu com a publicagcdo do Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro

que procede a fixacdo de um suplemento remuneratério com fundamento no exercicio de

funcdes em condicdes de penosidade e insalubridade.
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——————— Assim e dando cumprimento ao aludido Decreto-Lei, a Proposta de Mapa de Pessoal para
2022 identifica os postos de trabalho da carreira geral de assistente operacional cuja
caracterizacdo implica o exercicio de funcdes em condi¢cdes de penosidade e insalubridade.

——————— Porém, no caso de virem a ser prestadas funcdes por trabalhadores cujas mesmas se

enguadrem na previsdo da norma do DL 93/2021, as mesmas deverdo ser compensadas com o

suplemento de penosidade e insalubridade por subsuncdo & norma.
——————— O suplemento de penosidade e insalubridade previsto no enunciado decreto-lei aplica-se
aos trabalhadores integrados na carreira geral de assistente operacional que desempenhem
fungcdes nas dreas de recolha e tratfamento de residuos e tratfamento de efluentes, higiene
urbana, saneamento, procedimentos de inumacodes, exumacoes, transladacoes, cremacdo,
abertura, aterro e arranjo de sepulturas, limpeza de canis e recolha de caddveres animais, bem
como de asfaltfamento de rodovias, de que resulte comprovada sobrecarga funcional que
potencie o aumento da probabilidade de ocorréncia de lesé@o ou um risco potencial agravado

de degradacdo do estado de saude.

——————— O suplemento é atribuido por cada dia de trabalho efetivamente prestado em que seja
reconhecido nivel de insalubridade ou penosidade sendo o seu valor didrio abonado pelo nivel
alto de insalubridade ou penosidade: (euro) 4,99 ou 15 % da remuneracdo base didria, sendo

abonado o que corresponda ao valor superior.

——————— Para efeitos da aplicacdo da regra dos 15 % a remuneracdo base didria corresponde a
1/30 daremuneracdo base mensal em conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 155.° da
Lei Geral do Trabalho em Funcdes PuUblicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de

junho, na sua redacdo atual.

——————— Uma vez que os trabalhadores do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo acalbam por
revelar uma grande polivaléncia e desempenham vdarias funcdes em diversas dreas funcionais,
o que torna impossivel a gradacdo por niveis em face desta constante possibilidade de
variacdo, mas que todas essas funcdes sdo consubstanciadas com previsdo legal de
penosidade e insalubridade, todas ainda com sobrecarga funcional e esforco fisico que
potenciom o aumento da probabilidade de ocorréncia de lesdo ou um risco potencial
agravado de degradacdo do estado de saude, propde-se que aos trabalhadores seja

reconhecido um nivel de insalubridade ou penosidade alto, sendo o seu valor didrio abonado
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em (euro) 4,99 ou 15 % da remuneracdo base didria, caso Ihe corresponda valor superior,

conforme supra se explanou.

———————— O suplemento de penosidade e insalubridade encontra-se devidamente previsto e

orcamentado para o ano de 2022 e é objeto de Proposta auténoma.
-------- Nos termos do disposto no n.° 1 e 4 do artigo 28°, conjugado com o n.° 4 do artigo 29°
ambos do anexo d Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o mapa de pessoal de Figueira de Castelo

Rodrigo integra o planeamento orcamental para 2022.

-------- Conforme disposto no n.° 1 do artigo 5° do DL 209/2009, de 3 de setembro, na redacdo
qgue lhe foi dada pela Lei n.° 80/2013, de 28/11, as verbas destinadas a suportar os encargos a
gue se refere o n.° 1 do artigo 31° da Lei 35/2014 enconfram-se previstas e orcamentadas.

———————— Atento o supra exposto, propoe-se ao digno érgao Executivo que, ao abrigo do disposto
na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, se digne aprovar a
presente Proposta e a submeta a Assembleia Municipal para que este Orgdo, nos termos do

disposto na alinea o) do n.°1 do artigo 25° da mesma Lei, aprove o Mapa de Pessoal para 2022

que se anexa.
———————— O Sr. Presidente da Camara referiu que este mapa de pessoal é considerado mais rigoroso
e mais transparente, reflete a realidade laboral do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo,

onde identifica o departamento em que o trabalhador estd afeto e desta forma vai permitir

uma melhor gest&o dos recursos humanos do Municipio.
———————— O Sr. Presidente agradeceu aos frabalhadores do departamento dos recursos humanos
com a supervisdo da Dr.? Rita Figueiredo, que elaboraram este mapa do pessoal, que foi
fotalmente reajustado, de acordo com as funcdes realmente desempenhadas pelos
funciondrios do Municipio. Teve conhecimento que anteriormente estas tarefas ndo eram

realizadas no Municipio, pois se antes ndo eram, desta vez foi tudo conseguido com os

colaboradores do Municipio e muito bem.
———————— Neste momento o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo tem 171 trabalhadores, o
anterior executivo tinha previstos mais 45 postos de trabalho, o que os mesmos a estarem
cabimentados iriam aumentar a em muito as despesas com o pessoal e a serem ocupados
totalizariam 216 trabalhadores, o que considera um nUmero exagerado, por isso retiraram 16
lugares que consideraram sem inferesse e foram criados 7 novos postos de trabalho, que

consideram importantes para o bom funcionamento do Municipio, como nas dreas de Direito,
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Engenharia Civil, Arquitetura e Gestdo de Recursos Humanos, considera inadmissivel que uma
Cé&mara Municipal tenha 94 assistentes operacionais e depois faltam recursos humanos em
dreas importantes para o bom funcionamento do Municipio. Lamenta que o Ultimo
procedimento concursal que abriram para preenchimento de lugares no Municipio, o email
referente ao concurso ndo estava correto, ndo consegue entender essa situacdo, mas, vai

resolver o problema em causa.

——————— Tomou a palavra o Sr. Vereador Paulo Langrouva dizendo que considera que em relacdo
ao nUmero de trabalhadores que referiu, entende que o mapa de pessoal se encontra
desajustado, existem dreas em que faltam recursos humanos &€ débvio que haviam vdrias
sifuacdes em que as pessoas pretendiam passar de umas categorias para outras, confudo,
entende que hd dreas em que faltam técnicos especializados para melhor poderem fazer face

ds exigéncias, mas, para ser coerente abstem-se nesta proposta.

——————— Tomou a palavra o Sr. Presidente da Camara dizendo de ndo entende a posicdo dos Sr.s
Veradores, reconhecem o trabalho desenvolvido, depois ndo reconhecem em relacdo d
votacdo e absteem-se nesta proposta, lamenta a posicdo tomada pelos Srs. Vereadores.

——————— A Cdmara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovagdo por maioria
de votos, contando com trés votos a favor, um do Sr. Presidente da Cdmara, um do Sr. Vice-
Presidente da Cdmara e um da Sr.¢ Vereadora Ligia Paula Varela Teixeira Lopes e duas
abstencdes dos Sr.s Vereadores Paulo José Gomes Langrouva e Nelson Rebolho Bolota.---

——————— Mais deliberou que a presente proposta fosse submetida para apreciacdo e aprovacdo
em préxima Sesséo da Assembleia Municipal.
——————— PROPOSTA N.° 22/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Suplemento de Penosidade e

Insalubridade para o ano de 2022;
——————— Pelo Sr. Presidente foi presente ad Cdmara a Proposta N.° 22/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente ao Suplemento de Penosidade e Insalubridade para o ano de 2022, que a seguir

se transcreve:

——————— Considerando que;
——————— O artigo 24.° da Lei n.° 75-B/2020, de 31 de dezembro, que aprovou o Orcamento do
Estado para o ano de 2021, prevé a atribuicdo de um suplemento de penosidade e

insalubridade aos frabalhadores integrados na carreira geral de assistente operacional que
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desempenhem funcdes de que resulte comprovada e elevada sobrecarga funcional que
potencie o aumento da probabilidade de ocorréncia de lesdo ou um risco potencial agravado

de degradacdo do estado de saude do trabalhador.

———————— Com efeito, a Lei do Orcamento do Estado reconheceu que na Administracdo Publica
existem determinados grupos de trabalhadores que, por razdes inerentes ao respetivo contetdo
funcional, nomeadamente a sua natureza, meios utilizados ou fatores ambientais, ou por razdes
resultantes de fatores externos, exercem a sua atividade profissional em situacoes suscetiveis de
provocar um dano excecional na sua saude que deve ser adequadamente compensado.

———————— Reconhecendo-se que nem sempre pode ser evitada a persisténcia dessas condicoes
desfavordveis, e tratando-se a Lei do Orcamento do Estado de um diploma de efeitos
transitérios, reportados ao ano para o qual é aprovada, e na medida em que se considera que
o suplemento previsto mantém a sua atualidade e que as funcdes relativamente as quais é
atribuido continuam a merecer uma especial compensacdo, optou-se pela manutencdo do
mesmo no ordenamento juridico, em moldes semelhantes ao que havia ficado consagrado em
2021, sendo alargado o seu dmbito de aplicacdo a outras situagcdes de idéntica penosidade e
insalubridade, o que sucedeu com a publicacdo do Decreto-Lei n.° 93/2021 de 9 de novembro
gue procede & fixacdo de um suplemento remuneratério com fundamento no exercicio de

funcdes em condicdes de penosidade e insalubridade.

———————— O dirigente maximo de cada 4érgdo ou servico, no exercicio das suas competéncias
inerentes a qualidade de empregador publico, e tendo em conta a respetiva sustentabilidade
financeira, identifica anualmente, no mapa de pessoal, os postos de trabalho da carreira geral

de assistente operacional cuja caracterizacdo implica o exercicio de funcdes em condicdes de

penosidade e insalubridade.
———————— Nas autarquias locais a competéncia para definir quais as funcdes que efetivamente

preenchem os requisitos de penosidade e insalubridade, bem como o seu nivel, pertence ao

érgdo executivo, sob proposta do presidente da cdmara municipal.
———————— Assim e dando cumprimento ao aludido Decreto-Lei, a Proposta de Mapa de Pessoal para
2022 - que junto se anexa - identifica os postos de trabalho da carreira geral de assistente

operacional cuja caracterizacdo implica o exercicio de funcdes em condicdes de penosidade

e insalubridade.
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——————— Porém, no caso de virem a ser prestadas funcdes por trabalhadores cujas mesmas se
enguadrem na previsdo da norma do DL 93/2021, as mesmas deverdo ser compensadas com o

suplemento de penosidade e insalubridade por subsuncdo & norma.

——————— O suplemento de penosidade e insalubridade previsto no enunciado decreto-lei aplica-se
aos trabalhadores integrados na carreira geral de assistente operacional que desempenhem
fungcdes nas dreas de recolha e tratfamento de residuos e tratfamento de efluentes, higiene
urbana, saneamento, procedimentos de inumagodes, exumacodes, transladacoes, cremacdo,
abertura, aterro e arranjo de sepulturas, limpeza de canis e recolha de caddveres animais, bem
como de asfaltfamento de rodovias, de que resulte comprovada sobrecarga funcional que
potencie o aumento da probabilidade de ocorréncia de les@o ou um risco potencial agravado
de degradacdo do estado de salde.Para identificacdo e previsdo deste suplemento foi feita
uma andlise -tal como decorre da lei- as fungdes prestadas e efectivamente desempenhadas
pelos trabalhadores, valendo aqui como juizo a realidade de facto do exercicio, desde que

legalmente enquadrado e com respeito juridico pela previsdo da norma e da carreira & qual se

aplica o suplemento.
——————— O suplemento é atribuido por cada dia de trabalho efetivamente prestado em que seja
reconhecido um nivel de insalubridade ou penosidade baixo, médio ou alto, sendo o seu valor

didrio abonado nos seguintes termos:

——————— a) Nivel baixo de insalubridade ou penosidade: (euro) 3,36;

——————— b) Nivel médio de insalubridade ou penosidade: (euro) 4,09;

——————— c) Nivel alto de insalubridade ou penosidade: (euro) 4,99 ou 15 % da remuneracdo base

didria, sendo abonado o que corresponda ao valor superior.

——————— Para efeitos da alinea c) a remuneracdo base didria corresponde a 1/30 da remuneracdo
base mensal em conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 155.° da Lei Geral do Trabalho

em Funcdes Publicas, aprovada em anexo d Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacdo

atual.
——————— Uma vez que os trabalhadores do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo acabam por
revelar uma grande polivaléncia e desempenham vdarias funcdes em diversas dreas funcionais,
o que torna impossivel a gradacdo por niveis em face desta constante possibilidade de
variagcdo, mas que todas essas funcdes sdo consubstanciadas com previsdo legal de

penosidade e insalubridade, todas ainda com sobrecarga funcional e esforco fisico - entre
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oufras circunst@ncias - que potenciam o aumento da probabilidade de ocorréncia de lesdo ou

um risco potencial agravado de degradacdo do estado de salde, propde-se gue dos

trabalhadores seja reconhecido um nivel de insalubridade ou penosidade alto, sendo o seu valor

didrio abonado em (euro) 4,99 ou 15 % da remuneracdo base didria, caso Ihe corresponda valor

superior, conforme supra se explanou.
———————— O suplemento de penosidade e insalubridade previsto tem um encargo financeiro
estimado em 41.500.00 € e encontra-se devidamente previsto e orcamentado para o ano de
2022 na rubrica 0201021302 com a GOP 1 111 2022/ 2 Ac 22.

———————— O suplemento é abonado em tantos dias quantos aqueles que efetivamente forem

prestados pelo trabalhador com sujeicdo ds funcoes.

———————— O suplemento ndo é cumuldvel com outra prestacdo de idéntica natureza ou finalidade,

independentemente da sua denominacado.
———————— A presente proposta de deliberacdo produzird efeitos a 1 de janeiro do ano a que se
reporta (2022).

———————— Foi dado cumprimento & fase de audicdo dos representantes dos trabalhadores. ----
———————— Nos termos do disposto no n.° 1 e 4 do artigo 28°, conjugado com o n.° 4 do artigo 29°
ambos do anexo d Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o mapa de pessoal de Figueira de Castelo

Rodrigo integra o planeamento orcamental para 2022.

———————— Conforme disposto no n.° 1 do artigo 5° do DL 209/2009, de 3 de setembro, na redacdo
gue lhe foi dada pela Lei n.° 80/2013, de 28/11, as verbas destinadas a suportar os encargos a
que se refere o n.° 1 do artigo 31° da Lei 35/2014 enconfram-se previstas e orcamentadas.

———————— Atento o supra exposto, propoe-se ao digno érgao Executivo que, ao abrigo do disposto
no artigo 159.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo & Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, na sua redagao atual e do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° $3/2021
de 9 de novembro se digne aprovar a presente Proposta de Suplemento de Penosidade e

Insalubridade a vigorar para o ano de 2022.

———————— Tomou a palavra o Sr. Vereador Paulo Langrouva dizendo que se regozija pelo trabalho
desenvolvido referente ao processo para a afribuicdo do suplemento de penosidade e
insalubridade aos trabalhadores do Municipio, pois com o anterior executivo o processo
também estava a decorrer, foi feito um trabalho exaustivo por parte do Sr. Vereador Henrique

Silva, que fez a identificacdo completa dos nomes das pessoas que tinham direito a receber o
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referido suplemento. O processo nGo avancou mais porque ndo houve mais tempo, pois os
funciondrios que teem direito a este suplemento estavam todos identificados, concorda com a

atribuicdo deste suplemento aos funciondrios do Municipio que reUnem as condicdes para o

efeito.

——————— A Cémara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.
——————— PROPOSTA N.° 23/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Participagdo no Imposto e no

Rendimento das Pessoas Singulares (I.R.S.) para o ano de 2022;
——————— Pelo Sr. Presidente foi presente & Cadmara a Proposta N.° 23/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente a Participacdo no Imposto e no Rendimento das Pessoas Singulares (I.R.S.) para

0 ano de 2022, que a seguir se tfranscreve:

——————— Considerando que;
——————— Nos termos da alinea c) do n° 1 do artigo 25.° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro (que
estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, (RFALEL)),
conjugada com o artigo 26° do mesmo diploma, “os municipios tém direito, em cada ano, a
uma participacdo varidvel até 5% no IRS dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na respetiva
circunscric@o territorial, relativa aos rendimentos do ano imediatamente anterior, calculada
sobre a respetiva coleta liquida das deducédes previstas no n.° 1 do artigo 78.° do Cdédigo do
IRS”; -

——————— Esta participacdo “depende de deliberacdo sobre a percentagem de IRS pretendida
pelo municipio, a qual € comunicada por via eletrénica pela respetiva cdmara municipal a AT,
até 31 de dezembro do ano anterior dquele a que respeitam os rendimentos”, nos termos do n.°
2 do artigo 26° do RFALEI, sendo que “na auséncia de deliberacdo ou de comunicacado referida
no numero anterior, 0 municipio tem direito a uma participacdo de 5 % no IRS” (conforme dispde
o n.° 3 do artigo 26° do RFALEI);

——————— Nos termos do n.° 4 do mesmo artigo 26° do RFALEI, “caso a percentagem deliberada pelo

municipio seja inferior & taxa mdxima definida no n.° 1, o produto da diferenca de taxas e a
coleta liquida é considerado como deducdo & coleta do IRS, a favor do sujeito passivo, relativo
aos rendimentos do ano imediatamente anterior dquele a que respeita a participacdo varidvel
referida no n.° 1, desde que a respetiva liquidacdo tenha sido feita com base em declaracdo

apresentada dentro do prazo legal e com os elementos nela constantes”, pelo que, quanto
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menor for a participacdo do Municipio, maior serd o rendimento dos sujeitos passivos, uma vez

que se verificard uma diminuicdo do imposto sobre o rendimento;
———————— Considerando ainda que se justifica a necessidade de manter medidas fiscais
incentivadoras da fixacdo no interior, sendo objetivo do Municipio de Figueira de Castelo

Rodrigo, melhorar as condicdes de vida da populacdo residente no concelho e atrair novos

residentes de outros concelhos;
-------- E que Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais permite
aos Municipios o alivio da carga fiscal dos contribuintes através da fixacdo de uma taxa varidvel

de IRS, com o consequente aumento de rendimento disponivel dos residentes no concelho;

-------- Atento o supra exposto propoe-se:
———————— a) Ao abrigo do disposto na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33° do Anexo | da Lein.° 75/2013,
de 12 de setembro, conjugada com a alinea c) do artigo 25° e artigo 26° do Regime Financeiro
das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, ao ilustre érgdo executivo, que delibere
e submeta para deliberagdo e aprovagdo da Assembleia Municipal, que a percentagem
variavel de participagdo no IRS dos sujeitos passivos com domicilio fiscal na drea do Municipio
de Figueira de Castelo Rodrigo, a que alude a alinea c) do artigo 25° do Regime Financeiro das
Avutarquias Locais e das Entidades Intermunicipais, seja fixada em 0%, relativamente aos
rendimentos do ano de 2022, a qual terd repercussdo no Orcamento do Municipio no ano de
2023.

———————— b) Que, tal deliberagcdo seja comunicada via electrénica a AT, até 31 de dezembro de

———————— A Cdmara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.

———————— Mais deliberou que a presente proposta fosse submetida para apreciacdo e aprovacdo

em préxima Sessdo da Assembleia Municipal.
———————— PROPOSTA N.° 24/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Langamento de derrama a aplicar

sobre o lucro tributavel sujeito e ndo isento de impostos sobre o rendimento das pessoas

coletivas do exercicio de 2021 a liquidar em 2022;
———————— Pelo Sr. Presidente foi presente & Cadmara a Proposta N.° 24/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente ao Lancamento de derrama a aplicar sobre o lucro tributdvel sujeito e ndo isento
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de impostos sobre o rendimento das pessoas coletivas do exercicio de 2021 a liquidar em 2022,

que a seguir se tfranscreve:

——————— Considerando que;
——————— Nos termos da alinea c) do artigo 14° da Lei 73/2013, de 3 de setembro, na sua vigente
redacdo, que estabelece o Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais- RFALEI, constituem receitas dos Municipios o produto das derramas lancadas

nos termos do artigo 18° do mesmo diploma;

——————— De acordo com o preceituado no n° 1 do arfigo 18° da aludida Lei n° 73/2013, de 3 de
setemlbro, os municipios podem deliberar lancar uma derrama, de duragcdo anual e que vigora
até nova deliberacdo, até ao limite mdximo de 1,5 /prct., sobre o lucro tributdvel sujeito e ndo
isento de imposto sobre o rendimento das pessoas coletivas (IRC), que corresponda & proporcdo
do rendimento gerado na sua drea geogrdfica por sujeitos passivos residentes em territério

portugués que exercam, a titulo principal, uma atividade de natureza comercial, industrial ou

agricola e ndo residentes com estabelecimento estével nesse territério.
——————— Que, no caso de lancamento de derrama, preveem o0s n°% 22 e 23 do artigo supracitado,
que a Assembleia Municipal, sob proposta da Camara Municipal pode deliberar sobre a criagdo

de isencdes ou de taxas reduzidas de derrama, nos termos do disposto em regulamento proprio

e considerando os seguintes critérios:

——————— a) Volume de negdcios das empresas beneficidrias;
——————— b) Setor de atividade em que as empresas beneficidrias operem no municipio; ------

------- c) Criacdo de emprego no municipio.

——————— O n° 24 do mesmo artigo refere que, no caso de ndo se encontrar aprovado o referido
regulamento e até a sua entrada em vigor, pode a Assembleia Municipal, sob proposta da
Cdmara Municipal, deliberar lancar uma taxa de derrama reduzida para os sujeitos passivos
com um volume de negdcios no ano anterior que ndo ultrapasse 150.000 €; -----------------—--

——————— A referida deliberacdo deve ser comunicada, por via eletrénica, & Autoridade Tributdria
e Aduaneira até ao dia até ao dia 31 de dezembro do respetivo periodo de tributacdo por parte
dos servicos competentes do Estado, caso contrdrio a liquidacdo e cobranca da derrama sdo
efetuadas com base na taxa e beneficios fiscais que estiverem em vigor naquela data. --

——————— Mostra-se redundante a aplicacdo de taxa reduzida para sujeitos passivos com volume

de negdcios que ndo ultrapasse o valor de 150.000,00 €;
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———————— Trata-se de um imposto que recai unicamente sobre empresas que apresentem lucros

para efeitos fiscais, ndo afingindo consequentemente, aquelas que se enconfrem em situacdo

de dificuldade econdmico-financeira;

———————— A politica fiscal municipal tem em vista a promog¢do do crescimento econdmico, coesdo

social e competitividade territorial;
———————— Deste modo e atento ao exposto propde-se, ao ilustre érgdo executivo, ao abrigo do na
alinea d), do n.° 1 do artigo 25.°, conjugado com a alinea ccc), do n.° 1 do artigo 33.°, ambos do
Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na alinea c¢) do artigo 14.°, no artigo 16.° e no
artigo 18°, todos do Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais

(Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro na sua vigente redagdo), aprovar e submeter a aprovagéo

da Assembleia Municipal:
———————— a) O langcamento, para o ano de 2021, de uma taxa de derrama de 1,5 % sobre o lucro
tributavel sujeito e ndo isento de Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Coletivas (IRC), ao
abrigo da alinea c) do artigo 14.° e nos termos do artigo 18°, ambos do Regime Financeiro das
Avutarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro), para os
sujeitos passivos com um volume de negécios no ano anterior que ultrapasse os 150.000,00 €;

———————— b) A aprovacao de uma taxa de derrama reduzida a 0 %, para os sujeitos passivos com
residéncia fiscal/sede social no concelho de Figueira de Castelo Rodrigo, com um volume de
negdcios no ano anterior que ndo ultrapasse os 150.000,00 €, ao abrigo do disposto no n.° 24 do
artigo 18.° do Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades Intermunicipais (Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro), uma vez que o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, como se
deixou dito, pretende proporcionar condicées de promocdo do crescimento econdémico
desenvolvimento empresarial , competitividade e estabilidade fiscal que é promotora de

confianga.

———————— A Cdmara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.

———————— Mais deliberou que a presente proposta fosse submetida para apreciacdo e aprovacdo
em préxima Sessdo da Assembleia Municipal.
———————— PROPOSTA N.° 25/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Fixagdo da Taxa do Imposto Municipal

sobre Iméveis para o ano de 2022;
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——————— Pelo Sr. Presidente foi presente d Cdmara a Proposta N.° 25/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente 4 Fixacdo da Taxa do Imposto Municipal sobre Iméveis para o ano de 2022, que

a seguir se franscreve:

——————— Considerando que;
——————— O artigo 112.°- A do Cddigo do Imposto Municipal sobre Imdveis, na sua vigente redaccdo,
dispde, quanto cos prédios de sujeitos passivos com dependentes a cargo que 0s municipios,

mediante deliberagcdo da assembleia municipal, podem fixar uma redug¢do da taxa do imposto

municipal sobre imdveis que vigorar no ano a que respeita o imposto, a aplicar co prédio ou

parte de prédio urbano destinado a habitacdo prépria e permanente do sujeito passivo ou do
seu agregado familiar, e que seja efetivamente afeto a tal fim, atendendo ao nUmero de
dependentes que, nos termos do Cddigo do IRS, compdem o respetivo agregado familiar, de

acordo com a seguinte tabela:

" . Diedugio fixa
Mumero de dependentes a cargo {em €}
FOUMRIS ..o e s 70

——————— A deliberacdo referida no niUmero anterior deve ser comunicada d Autoridade Tributdria
e Aduaneira, nos termos e prazo previstos no nN.° 14 do artigo 112.° do Cdédigo do IMI. ------
——————— A verificacdo dos pressupostos para areducdo da taxa do IMI é efetuada pela Autoridade
Tributdria e Aduaneira, de forma automdatica e com base nos elementos constantes nas matrizes
prediais, no registo de contribuintes e nas declaracdes de rendimentos entregues. ----------
——————— Para efeitos de aplicacdo da taxa, a composicdo do agregado familiar € aquela que se

verificar no Ultimo dia do ano anterior dquele a que respeita o imposto.

——————— Considera-se o prédio ou parte de prédio urbano afeto d habitacdo prépria e permanente

do sujeito passivo ou do seu agregado familiar quando nele estiver fixado o respetivo domicilio

fiscal.
——————— Ao abrigo do disposto na alinea a) do art.° 14° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro e do

artigo 1° do Cdédigo do Imposto Municipal sobre Imédveis (CIMI) - o Imposto Municipal sobre
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Imoveis (IMI) incide sobre o valor patrimonial tributdrio dos prédios risticos e urbanos situados no
territério portugués, constituindo receita dos municipios onde os mesmos se localizem; -----

———————— Nos termos da alinea c) do n° 1 e do n.° 5 do artigo 112° do CIMI, os municipios, por
deliberacdo da Assembleia Municipal, definem a taxa aplicdvel aos prédios urbanos para
vigorar no ano seguinte entre os limites de 0,3% e 0,45%, sendo que a taxa aplicdvel aos prédios
rusticos se mantém no valor fixo de 0,8%, nos fermos da alinea a) do n.° 5 do artigo112° do CIMI;
-------- Nos termos do disposto no n.° 8 do artigo 112° do CIMI, os municipios, mediante

deliberacdo da Assembleia Municipal, podem majorar até 30% da taxa aplicdvel a prédios

urbanos degradados, considerando-se como fais os que, face ao seu estado de conservacdo,

ndo cumpram satisfatoriamente a sua funcdo ou facam perigar a seguranca de pessoas e bens;
———————— Ao abrigo do n.° 3 do artigo 112° do CIMI, a taxa prevista na alinea c) do n.° 1 do mesmo
artigo, € elevada, anualmente, ao triplo nos casos de prédios urbanos que se encontrem
devolutos hd mais de um ano, ou prédios em ruinas, como tal definidos em diploma préprio
(alinea a)) ou, nos casos de prédios urbanos parcialmente devolutos, incidindo o agravamento
da taxa, no caso dos prédios ndo constituidos em propriedade horizontal, apenas sobre a parte

do valor patrimonial tributdrio correspondente as partes devolutas (alinea b)); ----—-------—-----

———————— Deste modo e atento tudo quanto supra exposto:
———————— Tenho a honra de propor que a Cédmara Municipal delibere aprovar e submeter &
aprovacdo da Assembleia Municipal, ao abrigo das disposicdes conjugadas da alinea ccc) do
n.° 1 do artigo 33.° e alinea d) do n.° 1 do artigo 25° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e da
alinea a) do artigo14° da Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro, ambas nas redaccdes vigentes:

———————— a) A reducdo da taxa do imposto municipal sobre iméveis que vigorar no ano a que

respeita o imposto, nos termos do n.° 1 do artigo 112.° A do CIMI, a aplicar ao prédio ou parte
de prédio urbano destinado a habitacdo propria e permanente do sujeito passivo ou do seu
agregado familiar, e que seja efetivamente afeto a tal fim, atendendo co numero de

dependentes que, nos termos do Cdodigo do IRS, compdem o respetivo agregado familiar, de

acordo com a seguinte tabela:
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Diedugio fixa

Mimern de dependentes a cargo (e €]

20
40

|
FOUMAS _ .. e T0

——————— b) A fixacdo da taxa (minima) de Imposto Municipal sobre Iméveis (IMI) de 0,3% para os

prédios urbanos, conforme alinea ¢) do n° 1 e nos termos do n° 5 do artigo 112° do Cddigo do

Imposto Municipal sobre Imdveis (CIMI);

——————— c) A majoracdo de 30% da taxa de IMI aplicavel a prédios urbanos degradados,

considerando-se como tais os que, face co seu estado de conservacdo, Nndo cumpram

satfisfatoriamente a sua funcdo ou facam perigar a seguranca de pessoas e bens, nos termos

do n.° 8 do artigo 112° do Cddigo do Imposto Municipal sobre Iméveis;

——————— d) A _elevacdo para o triplo da taxa de IMI aplicdvel para os prédios urbanos que se

enconirem devolutos hd mais de um ano, ou prédios em ruinas, como tal definidos em diploma

préprio ou nos casos de prédios urbanos parcialmente devolutos, incidindo o agravamento da
taxa, no caso dos prédios ndo constituidos em propriedade horizontal, apenas sobre a parte do
valor patrimonial tributdrio correspondente ds partes devolutas termos do n°. 3, do artigo 112.°

do Cdédigo do Imposto Municipal sobre Imdveis.

——————— A Cdmara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.

——————— Mais deliberou que a presente proposta fosse submetida para apreciacdo e aprovacdo
em préxima Sesséo da Assembleia Municipal.
——————— PROPOSTA N.° 26/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Taxa Municipal de Direitos de

Passagem (TMDP) a vigorar em 2022;
——————— Pelo Sr. Presidente foi presente & Cadmara a Proposta N.° 26/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente & Taxa Municipal de Direitos de Passagem (TMDP) a vigorar em 2022, que a seguir

se franscreve:

——————— Considerando que;
——————— A Lei n.° 5/2004, de 10 de Fevereiro - Lei das Comunicacdes Electronicas estabelece o
regime juridico aplicével as redes e servicos de comunicacdes electrénicas e aos recursos e
servicos conexos e define as competéncias da autoridade reguladora nacional neste dominio,
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no ambito do processo de transposicdo das Directivas n.os 2002/19/CE, 2002/20/CE e
2002/21/CE, todas do Parlamento Europeu e do Conselho, de 7 de Marco, alteradas pela
Directiva n.° 2009/140/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25 de Novembro, e das
Directivas n.os 2002/22/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 7 de Marco, alterada
pela Directiva n.° 2009/136/CE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 25 de Novembro, e
2002/77/CE, da Comissdo Europeia, de 16 de Setembro.

-------- O artigo 106.° da Lei n.° 5/2004 rege o regime das taxas pelos direitos de passagem,

referindo que estas devem reflectir a necessidade de garantir a utilizacdo dptima dos recursos
e ser objectivamente justificadas, transparentes, ndo discriminatérias e proporcionadas

relativamente co fim a que se destinam, devendo, ainda, ter em conta os objectivos de

regulacdo fixados no artigo 5.°.
———————— Estipula ainda que os direitos e encargos relativos & implantacdo, passagem e
afravessamento de sistemas, equipamentos e demais recursos das empresas que oferecem
redes e servicos de comunicacodes eletrénicas acessiveis ao publico, em local fixo, dos dominios
publico e privado municipal podem dar origem ao estabelecimento de uma taxa municipal de
direitos de passagem (TMDP) e a remuneracdo prevista no Decreto-Lei n.° 123/2009, de 21 de
maio, pela utilizacdo de infraestruturas aptas ao alojaomento de redes de comunicacoes
eletrénicas que pertencam ao dominio pUblico ou privativo das autarquias locais. -----------

———————— A taxa municipal de direitos de passagem (TMDP) é determinada com base na aplicacdo
de um percentual sobre o total da faturacdo mensal emitida pelas empresas que oferecem

redes e servicos de comunicacgdes eletronicas acessiveis ao publico, em local fixo, para todos

os clientes finais do correspondente municipio.
———————— O percentual é aprovado anualmente por cada municipio até aco fim do més de

dezembro do ano anterior a que se destina a sua vigéncia e ndo pode ultrapassar os 0,25 /prct..

———————— Atento o exposto, proponho ao digno 6rgdo Executivo que delibere;
———————— Nos termos do disposto na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33 da Lei 75/2013, de 13 de
setembro, na sua vigente redacgdo, aprovar e submeter a Assembleia Municipal para que este
6rgdo, nos termos das alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 25° da mesma Lei, conjugadas com a
alinea n) do artigo 14° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, aprove o valor percentual de 0,25%,

relativamente a taxa municipal de direitos de passagem (TMDP) a vigorar em 2022, ---------
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——————— A Cdmara depois de anadlisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.

——————— Mais deliberou que a presente proposta fosse submetida para apreciacdo e aprovacdo

em proxima Sessdo da Assembleia Municipal.
——————— PROPOSTA N.° 27/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Liberacdo de caugdo - Regeneragdo

urbana: Reparagdo de arruamentos na Vermiosa;
——————— Pelo Sr. Presidente foi presente & Camara a Proposta N.° 27/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente & Liberacdo de caucdo — Regeneracdo urbana: Reparacdo de arruamentos na

Vermiosa, que a seguir se tfranscreve:

——————— Considerando que;
——————— 1 — Ao vigésimo terceiro dia do més de outubro do ano dois mil e vinte e um, foi elaborada
pela comissdo de vistorias municipal auto de vistoria, fendo verificado no local, que os frabalhos
se encontram executados em conformidade com as obrigacdes contratuais e legais do
empreiteiro e a inexisténcia de defeitos da obra, da responsabilidade do empreiteiro. -----

——————— Tenho a honra de remeter a presente proposta a préxima reunido de Camara Municipal

no sentido de deliberar:

——————— Ao abrigo do disposto nas alineas b), c) e d) do n° 5 do artigo 295° do Decreto-Lein® 111-
B/2017 de 31 de agosto, a liberacdo da caucdo em 60%, considerando ser o quarto ano, apds

a rececdo proviséria da empreitada, ocorrida a vinte e trés de outubro de dois mil e dezassete,

mediante o requerimento apresentado pelo cocontratante.
——————— A Cdmara depois de andlisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por
unanimidade de votos.
——————— PROPOSTA N.° 28/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Liberagdo de caugdo - Requalificagao

e Reparacdo de Edificios — Edificio Pagcos do Concelho;
——————— Pelo Sr. Presidente foi presente & Cédmara a Proposta N.° 28/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente a Liberacdo de caucdo — Requalificacdo e Reparacdo de Edificios — Edificio

Pacos do Concelho, que a seguir se franscreve:

——————— Considerando que;

——————— 1 — No primeiro dia do més de outubro do ano dois mil e vinte e um, foi elaborada pela

comissdo de vistorias municipal auto de vistoria, fendo verificado no local, que os trabalhos se
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enconfram executados em conformidade com as obrigacdes confratuais e legais do
empreiteiro e a inexisténcia de defeitos da obra, da responsabilidade do empreiteiro. ------

———————— Tenho a honra de remeter a presente proposta a préxima reunido de Cadmara Municipal

no sentido de deliberar:
-------- Ao abrigo do disposto nas alineas b), c) e d) do n° 5 do artigo 295° do Decreto-Lein® 111-
B/2017 de 31 de agosto, a liberacdo da caucdo em 60%, considerando ser o quarto ano, apds

a rececdo proviséria da empreitada, ocorrida a vinte e cinco de setembro de dois mil e

dezassete, mediante o requerimento apresentado pelo cocontratante.

———————— A Cdmara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.
———————— PROPOSTA N.° 29/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Liberagdo de caug¢ao - Mobilidade
urbana sustentavel — Av. © 25 de Abiril;
———————— Pelo Sr. Presidente foi presente & Cadmara a Proposta N.° 29/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente & Liberacdo de caucdo — Mobilidade urbana sustentdvel — Av. @ 25 de Abril, que

a seguir se transcreve:

———————— Considerando que;

———————— 1 — No primeiro dia do més de outubro do ano dois mil e vinte e um, foi elaborada pela
comiss@o de vistorias municipal auto de vistoria, tendo verificado no local, que os trabalhos se
enconfram executados em conformidade com as obrigacdes confratuais e legais do
empreiteiro e a inexisténcia de defeitos da obra, da responsabilidade do empreiteiro. ------

———————— Tenho a honra de remeter a presente proposta a préxima reunido de Camara Municipal

no sentido de deliberar:

———————— Ao abrigo do disposto nas alineas a), b), c) e d) do n® 5 do artigo 295° do Decreto-Lei n°
111-B/2017 de 31 de agosto, a liberacdo da caucdo em 90%, considerando ser o quarto ano,
apds a rececdo proviséria da empreitada, ocorrida a vinte e dois de setembro de dois mil e

dezassete, mediante o requerimento apresentado pelo cocontratante.

———————— A Cdmara depois de andalisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por
unanimidade de votos.
———————— PROPOSTA N.° 30/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Prorrogag¢do de prazo - Ecoparque

para a mobilidade Urbana Sustentdvel - Castelo Rodrigo;
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——————— Pelo Sr. Presidente foi presente a Cdmara a Proposta N.° 30/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente & Prorrogacdo de prazo — Ecoparque para a mobilidade Urbana Sustentével —

Castelo Rodrigo, que a seguir se franscreve:

——————— Considerando que;
——————— 1 — A empreitada de obra publica, adjudicada & empresa J.R.L — José dos Reis Lopes, e o
prazo de execucdo (365 dias) inicialmente previsto e objeto de confrato foi ultrapassado;

——————— 2 - Os trabalhos decorrem com os constrangimentos impostos pelas medidas preconizadas

pelo combate & pandemia do Covid-19;

——————— 3 — A empresa informa da dificuldade tremenda na entrega de materiais por parte dos
seus regulares fornecedores, fendmeno global que se vive nos dias de hoje; -----------------—--
——————— 4 — Se verifica a necessidade de proceder a adaptacdes no projeto elétrico por
dificuldades supervenientes, relacionadas com os alinhamentos dos muros de betdo; ------
——————— 5 - Ambas as partes reconhecem que estas ocorréncias tiveram como consequéncia o
abrandamento do ritmo dos tfrabalhos, por impossibilidade de realizar os mesmos; -----------
——————— 6 — A empresa encontra-se no local a dar continuidade aos trabalhos para conclusdo do
contrato tendo enviado um novo plano de trabalhos atualizado, com previsdo de conclusdo

de todos os frabalhos, no prazo de 6 meses, apresentando-se para o efeito um pequeno registo

fotogrdfico onde se demonstra o estado de execucdo da empreitada;
——————— 7 — A concessdo de mais 6 meses, ird conduzir a uma extensdo de prazo compreendida
em dois anos, ndo se justificando isso, para uma obra de complexidade técnica normal como
esta, devendo por isso ser concedido apendas um prazo maximo de 4 meses; -----------------—

——————— 8 — Ao Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo incumbe o poder-dever de salvaguardar
o interesse pUblico da boa execucdo e do respetivo dispéndio de dinheiros publicos, maxime;
——————— 9 — Circunstancias que, todas elas ponderadas, impdem ao Municipio de Figueira de
Castelo Rodrigo o dever de reponderar o plano de frabalhos, devendo consequentemente, o
empreiteiro proceder ao ajustamento do plano de frabalhos, nos termos estritamente
necessdrios d execucdo dos trabalhos em falta que ndo foi possivel executar; -----------------

——————— 10 — Resultado da alteracdo ao plano de frabalhos proposto, ndo fem implicacdes ou
altera o preco confratual, verifica-se que o prazo contratual anteriormente estabelecido era

manifestamente insuficiente para a real execucdo da empreitada, pois j& foi prorrogado

anteriormente por um prazo de 180 dias.
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———————— Tenho a honra de remeter a presente proposta a préxima reunido de Camara Municipal

no sentido de deliberar:
———————— — Aprovar o novo plano de trabalhos proposto pelo empreiteiro, ajustado & execucdo da
empreitada e respetiva prorrogacdo de prazo de 4 meses, por uma Ultima vez, de acordo com
o disposto no artigo 361° do Cdédigo dos Contratos PUblicos, na sua atual redacdo. ----------

———————— A Cdmara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.
-------- PROPOSTA N.° 31/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - ORU - Proposta de Operagdo de
Reabilitagdo Urbana do Colmeal;
-------- Pelo Sr. Presidente foi presente & Camara a Proposta N.° 31/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente & ORU - Proposta de Operacdo de Reabilitacdo Urbana do Colmeal, que a

seguir se franscreve:

———————— Considerando que;

———————— 1 — A delimitacdo da Area de Reabilitacdo Urbana do Colmeal foi aprovada na sesséo
ordindria de Assembleia Municipal de 23 de abril de 2021, sob proposta da Cadmara Municipal
na sua reunido ordindria de 10 de marco de 2021;
———————— 2 — Foi publicado o Aviso n.° 9324/2021 no Didrio da Republica, 2° Série, n.° 96 de 18 de

maio de 2021, a aprovacdo da referida delimitacdo e o quadro dos beneficios fiscais

associados;

———————— 3 - No caso de aprovacdo da delimitacdo de uma Area de Reabilitacdo Urbana, sem
que em simult@dneo ocorra a aprovacdo da Operacdo de reabilitacdo Urbana, para essa dreaq,
a delimitacdo caduca, se no prazo de frés anos, ndo for aprovada a correspondente Operacdo
de Readbilitacdo, conforme artigo 15.° do Regime Juridico da Reabilitagcdo Urbanag; ----------

———————— Tenho a honra de remeter a presente proposta a préxima reunido de Camara Municipal

no sentido de deliberar:

———————— - Que a Operacdo de Reabilitacdo Urbana seja efetuada por Instrumento Préprio; -

________ - Seja Sistemdtica;

———————— - Que a entidade gestora seja o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo no exercicio

das suas competéncias e enquadradas no RJRU;

———————— - Que o prazo da sua execucdo seja 15 anos (até final de 2036);
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——————— - Aprovar o Projeto da ORU - Colmeal que contém os objetivos estratégicos a prosseguir

e o Programa Estratégico de Reabilitacdo Urbana para a execucdo da ORU, organizado e

elaborado de acordo com o definido no artigo 33.° do RJRU;
——————— - Remeter o projeto da ORU - Colmeal ao Instituto da Habitacdo e Reabilitacdo Urbana,

por meios eletronicos (aru@ihru.pt), para emissdo de parecer ndo vinculativo, num prazo de 15

dias, conforme n.° 3 do arfigo 17.° do RJRU; e,
——————— - Submeter a discussdo publica o Projeto de ORU — Colmeal, nos termos previstos no RJIGT
— Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial, para os Planos de Pormenor, conforme
n.° 4 do artigo 17.° do RJRU.

——————— A Cé&mara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.
——————— PROPOSTA N.° 32/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - ORU - Proposta de Operagdo de

Reabilitagao Urbana de Castelo Rodrigo;
——————— Pelo Sr. Presidente foi presente & Camara a Proposta N.° 32/2021-PCM/MANDATO 2021-
2025, referente a ORU - Proposta de Operacdo de Reabilitacdo Urbana de Castelo Rodr

------- Considerando que;

——————— 1 — A delimitacdo da Area de Reabilitacdo Urbana de Castelo Rodrigo foi aprovada na

sessdo ordindria de Assembleia Municipal de 23 de abril de 2021, sob proposta da Cémara

Municipal na sua reunido ordindria de 10 de marco de 2021;
——————— 2 — Foi publicado o Aviso n.° 9324/2021 no Didrio da Republica, 2° Série, n.° 95 de 17 de
maio de 2021, a aprovacdo da referida delimitacdo e o quadro dos beneficios fiscais

associados;

——————— 3 - No caso de aprovacdo da delimitacdo de uma Area de Reabilitacdo Urbana, sem
que em simulténeo ocorra a aprovacdo da Operacdo de reabilitacdo Urbana, para essa dreaq,
a delimitacdo caduca, se no prazo de frés anos, ndo for aprovada a correspondente Operacdo
de Reabilitacdo, conforme artigo 15.° do Regime Juridico da Reabilitacdo Urbana; ---------

——————— Tenho a honra de remeter a presente proposta a préxima reunido de Camara Municipal

no sentido de deliberar:

——————— - Que a Operacdo de Reabilitacdo Urbana seja efetuada por Instrumento Préprio; -

------- - Seja Sistemdtica;
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———————— - Que a entidade gestora seja o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo no exercicio

das suas competéncias e enquadradas no RJRU;

———————— - Que o prazo da sua execucdo seja 15 anos (até final de 2036);
———————— - Aprovar o Projeto da ORU - Castelo Rodrigo que contém os objetivos estratégicos a
prosseguir e o Programa Estratégico de Reabilitacdo Urbana para a execucdo da ORU,
organizado e elaborado de acordo com o definido no artigo 33.° do RJRU; ----------—---—-—-——-

-------- - Remeter o projeto da ORU - Castelo Rodrigo ao Instituto da Habitacdo e Reabilitacdo

Urbana, por meios eletrénicos (aru@ihru.pt), para emisséo de parecer ndo vinculativo, num

prazo de 15 dias, conforme n.° 3 do artigo 17.° do RJRU; €,
-------- - Submeter a discussdo publica o Projeto de ORU — Castelo Rodrigo, nos termos previstos

no RJIGT — Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial, para os Planos de Pormenor,

conforme n.° 4 do artigo 17.° do RJRU.
———————— A Cdmara depois de andalisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por
unanimidade de votos.
———————— PROPOSTA N.° 33/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Concurso publico para a empreitada

“Remodelacdo/adaptacao da EB2 a Centro Escolar de F.C.R - 1. Fase”;
———————— Pelo Sr. Presidente foi presente d Cdmara a Proposta N.° 33/2021-PCM/MANDATO 2021-

2025, referente ao Concurso publico para a empreitada “Remodelacdo/adaptacdo da EB2 a

Cenftro Escolar de F.C.R - 1.9 Fase"”, que a seguir se transcreve:

________ Considerando que;

———————— 1 — E necessdrio proceder & abertura de procedimento concursal para a empreitada de
“Remodela¢cdo/Adaptacao da EB2 a Centro Escolar de FCR - 1.° Fase”, estimada em 780 000,00€

(setecentos e oitenta mil euros) acrescida da taxa de IVA;

———————— 2 — Que se torna necessdrio reabilitacdo de um espaco publico destinado & educacdo
das criancas do concelho, melhorando a sua funcionalidade com recurso a construcdo de

estruturas complementares, espacos polivalentes e instalacdes sanitdrias;

———————— 3-Que a operacdo que se pretende levar a efeito se encontrainscrita no PACTO — CIMBSE
na Prioridade 10.05, importa iniciar os procedimentos contratuais, para que as taxas de
execucdo se mantenham altas, e na existéncia de um possivel “overbooking™ o Municipio de
Figueira de Castelo Rodrigo, se encontre na linha da frente para candidatar outras obras de

relevante interesse para a vila, bem como preparar o Programa de financiamento 2030. --
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——————— Tenho a honra de remeter a presente proposta a préxima reunido de Camara Municipal

no sentido de deliberar:

——————— 1 - Aprovar o projeto de arquitetura e projetos de especialidade, para a

“Remodela¢ao/Adaptacdo da EB2 a Centro Escolar de FCR - 1.° Fase”;

——————— 2 — Aprovar as pecas do procedimento, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 40° do

Cddigo dos Contratos PUblicos;

——————— 3 - Decidir autorizar a despesa, nos termos do artigo 36° do Cédigo dos Contratos PUblicos;

——————— 4 — Decidir, nos termos do artigo 38° do Cdédigo dos Contratos PUblicos, adotar o

procedimento de concurso publico para a formacdo do contrato;
——————— 5 - Designar de acordo com o artigo 67° o juri que conduzird o procedimento e delegar
no mesmo as competéncias, nos termos do artigo 109°, n.° 1 do Cdédigo dos Contratos PUblicos,

as competéncias previstas no artigo 69° do Cddigo dos Contratos PUblicos, constante da

informacdo em anexo e que faz parte infegrante da presente proposta.
——————— A Cdmara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovagcdo por
unanimidade de votos.
——————— PROPOSTA N.° 34/2021-PCM/MANDATO 2021-2025 - Atribuicao de Lanches escolares aos

Alunos da Educacgdo Pré-Escolar e Alunos do 1.° CEB do Concelho de Figueira de Castelo Rodrigo
no ambito da A¢do Social Escolar 2021/2022 - Aprovagdo de minutas de Protocolo; -------
——————— Pelo Sr. Presidente foi presente & Cdmara a Proposta N.° 34/2021-PCM/MANDATO 2021-
2025, referente & Atribuicdo de Lanches escolares aos Alunos da Educacdo Pré-Escolar e Alunos
do 1.° CEB do Concelho de Figueira de Castelo Rodrigo no dmbito da Acdo Social
Escolar 2021/2022 — Aprovacdo de minutas de Protocolo, que a seguir se franscreve: ------

_______ Considerando;

——————— O principio de que o ensino bdsico € universal, obrigatério e gratuito, nos termos da Lei de
Bases do Sistema Educativo, aprovada pela Lein.° 46/86, de 14 de outubro, na sua versdo atual;
——————— A gratuitidade do ensino escolar obrigatdrio para as criancas e jovens que se encontram
em idade escolar, prevista na Lei n.° 85/2009, de 27 de agosto, onde se estabelece a atribuicdo

de apoios no dmbito da acdo social escolar, nos termos da lei aplicavel;

——————— A identificacdo de medidas de suporte d aprendizagem e & inclusdo bem como os

recursos especificos a mobilizar para responder as necessidades educativas especificas de
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cada uma das criancas e jovens ao longo do seu percurso educativo conforme disposto no
Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho;

———————— O regime juridico aplicAvel a atribuicdo e ao funcionamento dos apoios no dmbito da

acdo social escolar, enquanto modalidades de apoio e complemento educativo, previstas no
Decreto-Lei n.° 55/2009, de 2 de marco e de mais legislacdo relativa a tal competéncia; --

———————— As condicoes de aplicacdo das medidas de acdo social escolar, fixadas no Despacho n.°
8452-A/2015, de 31 de julho, com as alteragdes introduzidas pelo Despacho n.° 5296/2017, de 16
de junho, e pelo Despacho 7255/2018, de 31 de julho;

-------- Considerando ainda que;

-------- E designio do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo a adocdo de politicas
diferenciadas de descriminacdo positiva em que o acesso d educacdo se assume como €eixo
fundamental e estratégico do desenvolvimento local, reforcando o principio da gratuitidade da
escolaridade obrigatdéria e tornando mais efetiva a universalidade da educacdo e ensino, bem
como a concretizacdo do principio da equidade e a promoc¢do da igualdade de
oportunidades no acesso, recursos e condicdes de sucesso dos alunos e o apoio ds Familias.
———————— Importa ainda estabelecer uma estreita cooperacdo com a comunidade educativa,
como fator imprescindivel para melhoria continua da educacéo concelhia, nomeadamente:

———————— Atribuir o lanche escolar a todos os Alunos da Educacdo Pré-Escolar da rede publica do

concelho de Figueira de Castelo Rodrigo;
———————— E ainda, atribuir o lanche escolar aos Alunos do 1.° CEB, que foram obrigados a sair do seu
local de residéncia para frequentar estabelecimentos de ensino noutra freguesia, ou seja, para

todos os Alunos do 1.° CEB transportados;

———————— Considerando que, é intencdo do Executivo Municipal garantir uma resposta social as
familias, nomeadamente, garantir os lanches escolares aos alunos supramencionados, propode-
se que sejam estabelecidos Protocolos de Colaboracdo com as seguintes entidades: ------

————————— Fundacdo D. Ana Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto

Garcia;

————————— Associacdo Cultural, Social e de Melhoramentos da Vermiosa.

-------- A- Plano de Encargos
________ A presente proposta foi elaborada, com base na informacdo dos servicos técnicos da

drea da educacgdo, tendo em conta o nimero de Alunos matriculados no 1.° CEB, que usufruem
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do transporte escolar e ainda, o nUmero de Alunos que frequentam o Jardins-de-inféncia de

Concelho, podendo o valor apurado variar de acordo com eventuais tfransferéncias de Alunos;

lanche escolar sdo um total de 23, distribuidos pelos seguintes jardins-de-inféncia:

——————— - Jardim-de-inf@ncia de Figueira de Castelo Rodrigo: 13 Alunos

——————— - Jardim-de-inf@ncia de Reigada: 4 Alunos

——————— - Jardim-de-inféncia de Vermiosa: 6 Alunos

1. O nUmero de Alunos a frequentar a Educacdo Pré-Escolar, estimado para usufruir do

——————— 2.0 nUmero de Alunos do 1.° CEB, a usufruir de transporte escolar, estimado para usufruir

do lanche escolar séo um total de 18 alunos a frequentar a Escola do 1.° CEB de Figueira de

Castelo Rodrigo (1.° € 2.° Anos).

——————— Quadro n.° 1 — Encargos previstos com o Lanche escolar

N.°de [ N.° de Pre.g,o'

Protocolos de . o ; ; unitario
. Estabelecimento | N.° de | Dias | Dias Encargo | Encargo

Parceria a . . . do Total
Estabelecer de Ensino Alunos | letivos | lefivos lanche 2021 2022

2021 |2021

escolar
Jardim-de-

Fundacs D infGncia de Fig. |13 32 114 1,00€ (416,00 € 2482’00 é 878,00

unaacdo - -1 cqst. Rodrigo

Ana Paula -

Aguas Vaz de Jardim-de-

9 infGncia de |4 32 114 1,00€ |128,00€ | 456,00 € |584,00 €

Mascarenhas e .

: Reigada

Garcia e Dr. Escola do 10

Alvaro Augusto :

Garcia CEB de FCRIyg 3o |114 |1.00€ |57600€ |2 0°200(2 628,00
(alunos € €
fransportados)

Associacdo

Cultural, Social | Jardim-de-

e de | infGncia de|é 32 114 1,00€ |192,00€ |684,00€ |876,00 €

Melhoramentos | Vermiosa

da Vermiosa;

Total 4] 32 114 1,00 € éS]Q,OO 2674’00 2 786,00

——————— 3. A previsdo do custo global é de 5.986,00€ (de acordo com o quadro n.° 1 de encargo

previstos com os lanches escolares).
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———————— 3.1. A Cdmara Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo tem um encargo de 1,00€ com

cada lanche escolar, que serd pago as entidades fornecedoras.

———————— Atento o exposto, proponho ao digno 6rgdo Executivo que delibere;
———————— Nos termos do disposto na alinea hh) do n.° 1 do artigo 33° da Lei 75/2013, de 13 de
setembro, na sua vigente redacgdo, aprovar a presente proposta nos seus precisos termos,
designadamente a atribuicGo supramencionada e aprovar e estabelecer os protocolos cujas
minutas se anexam, com as entidades que fornecem os Lanches escolares aos Alunos da
Educagdo Pré-Escolar e aos Alunos transportados que frequentam a Escola 1.° CEB de Figueira

de Castelo Rodrigo, com os valores indicados e que se reportam aos meses de novembro a

dezembro de 2021 e de janeiro a junho de 2022.
———————— Os encargos estdo acautelados na ribrica 02 04070102 com a GOP 2 211 2017/7 Acc 2,

com os n° sequenciais de compromisso 27932, 27933 e 27934.
———————— Protocolo de Colaboragdo entre o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo e a Fundagdo
D. Ana Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia --------------

———————— A Lein.? 75/2013 de 12 de setembro, na sua vigente redacdo estabelece na alinea hh) do
n.° 1, do seu artigo 33°, que compete & Cdmara deliberar no dominio da acdo social escolar,
designadamente no que respeita a alimentacdo, alojomento e atribuicdo de auxilios

econdmicos a estudantes.

———————— Tendo em contfa a legislacdo em vigor, nomeadamente, o Decretfo-Lei n.° 55/2009, de 2

de marco e o Despacho n.° 8452-A/2015, de 31 de julho, com as alteracdes infroduzidas pelo
Despacho n.° 5296/2017, de 16 de junho, e pelo Despacho 7255/2018, de 31 de julho que
estabelecem as regras de atribuicGo dos apoios a nivel econdmico e os beneficios para

refeicoes, livros escolares, entre outros.

———————— E celebrado o Protocolo de Colaboracéo,

———————— O Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, pessoa coletfiva n.° 505987449, com sede no
Largo Doutor Vilhena n°1, 6440-100 Figueira Castelo Rodrigo, representado pelo Presidente da
Céamara Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo, Carlos Manuel Martins Condesso. ------

E

———————— A Fundagdo D. Ana Paula /\guas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto

Garcia, Pessoa Coletiva n.° 501071997, com sede na Avenida Herdis de Castelo Rodrigo, n.° 68,
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6440-113 Figueira de Castelo Rodrigo, representada pelo seu secretdrio, Alfeu Miguel Ferreira

Nascimento.

------- Considerando:

——————— 1 - Que é necessdrio criar condigcdes para o fornecimento dos lanches escolares aos Alunos
dos Jardins-de-Inf&ncia do Concelho de Figueira de Castelo Rodrigo, nomeadamente: no
Jardim-de-infaGncia de Figueira de Castelo Rodrigo € no Jardim-de-infGncia da Reigada; -

——————— 2 - Que se pretende estabelecer uma parceria no dmbito de afividades de cariz

educativo, designadamente, que melhorem o funcionamento das atividades de animacdo de

apoio a familia;
——————— 3 — Que é necessdrio criar condicdes para o fornecimento dos lanches escolares aos
Alunos do 1.° CEB, que foram obrigados a sair do seu local de residéncia para frequentar

estabelecimentos de ensino noutra freguesia, nomeadamente, aos Alunos que frequentam a

Escola do 1.° CEB de Figueira de Castelo Rodrigo;
——————— 4 - Que continua a ser necessdrio dar resposta social as familias, promovendo a igualdade
de oportunidades no acesso, arecursos e condicdes de sucesso dos alunos e apoio As respetivas

familias;

——————— 5 - O interesse mUtuo e as vantagens que derivam da cooperacdo que se pretende

fomentar no corrente ano econdmico;

——————— 6- Que o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo tem os encargos financeiros

devidamente acautelados;

——————— E celebrado o presente protocolo de financiamento para cumprimento da deliberacdo
da Cdmara Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo, tomada na sua reunido ordindria

realizada no dia de de de dois mil e vinte e um, o qual é acordado e livremente

celebrado e que se rege pelas seguintes cldusulas.

——————— Cldusula 1°

——————— O presente protocolo tem como objeto promover a cooperacdo conjunta em dominios
de interesse comum, entre o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo e a Fundacdo D. Ana
Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia, no dmbito de
atfividades de cariz educativo, designadamente no fornecimento de lanches escolares aos

alunos que frequentam as atividades de animagdo de apoio & familia no Jardim-de-inféncia de
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Figueira de Castelo Rodrigo e no Jardim-de-infGncia de Reigada e ainda aos Alunos

fransportados que frequentam a Escola do 1.° CEB de Figueira de Castelo Rodrigo. ----------

———————— Cldusula 2°
———————— O Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, tendo o mdximo interesse em que a
Fundacdo D. Ana Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia
disponha de meios adequados ao cabal cumprimento da sua missdo, confribuindo
indubitavelmente para o bem-estar dos Alunos e consequentemente, para o seu sucesso
educativo, compromete-se a efetuar uma transferéncia financeira, destinada a apoiar a
iniciativa mencionada na cldusula 19 (objeto), no valor correspondente a 1,00 € por lanche
escolar a fornecer, diariamente, cos Alunos inscritos nos Estabelecimentos de Ensino

supramencionados.

________ Cldusula 3°

———————— O incumprimento, por qualquer das partes, das obrigacdes reciprocamente assumidas dd
origem 4 caducidade do protocolo tanto por parte do Municipio de Figueira de Castelo

Rodrigo, como da Fundacdo D. Ana Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro

Augusto Garcia.

———————— Cldusula 4°
———————— Os casos omissos serdo resolvidos, caso a caso, por comum acordo entre a Cadmara
Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo e da Fundacdo D. Ana Paula Aguas Vaz de
Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia. Ambas as partes declaram estar de acordo

com as condicoes previstas no clausulado do presente protocolo, motivo pelo qual o vdo

assinar.
———————— O presente protocolo é lavrado em dois exemplares, valendo ambos de original, os quais
vdo ser assinados pelos representantes legais do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo e da
Fundacdo D. Ana Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia,

destinando-se um exemplar a cada Entidade.

———————— Protocolo de Colaboracdo entre o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo e a

Associagdo Cultural, Social e de Melhoramentos da Vermiosa
———————— A Lein.? 75/2013 de 12 de setembro, na sua vigente redacdo estabelece na alinea hh) do

n.° 1, do seu artigo 33°, que compete a Cadmara deliberar no dominio da acdo social escolar,
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designadamente no que respeita a alimentacdo, alojomento e atribuicGo de auxilios

econdmicos a estudantes.

——————— Tendo em contfa a legislacdo em vigor, nomeadamente, o Decrefo-Lei n.° 55/2009, de 2

de marco e o Despacho n.° 8452-A/2015, de 31 de julho, com as alteracdes intfroduzidas pelo
Despacho n.° 5296/2017, de 16 de junho, e pelo Despacho 7255/2018, de 31 de julho que
estabelecem as regras de atribuicGo dos apoios a nivel econdmico e os beneficios para

refeicoes, livros escolares, entre outros.

——————— E celebrado o Protocolo de Colaboracéo,

——————— O Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, pessoa coletiva n.° 505987449, com sede no
Largo Doutor Vilhena n°1, 6440-100 Figueira Castelo Rodrigo, representado pelo Presidente da

Céamara Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo, Carlos Manuel Martins Condesso. ------

e
——————— A Associagcdo Cultural, Social e de Melhoramentos da Vermiosa, pessoa colefiva n.°

502582227, com sede em Rua das Eiras, n.° 1, 6400-261 Vermiosa, representada pela sua

Presidente, Esmeralda Gongalves Lameiras Diogo.

------- Considerando:

——————— 1- Que é necessdrio criar condicdes para o fornecimento dos lanches escolares aos Alunos

dos Jardins-de-Inféncia do Concelho de Figueira de Castelo Rodrigo;
——————— 2 - Que se pretende estabelecer uma parceria no &dmbito de atividades de cariz
educativo, designadamente, que melhorem o funcionamento das atividades de animacdo de

apoio a familia;

——————— 3 - Que é necessdrio criar condicdes para o fornecimento dos lanches escolares aos Alunos
do 1.° CEB, que foram obrigados a sair do seu local de residéncia para frequentar

estabelecimentos de ensino noutra freguesia;

——————— 4 - Que continua a ser necessdrio dar resposta social as familias, promovendo a igualdade
de oportunidades no acesso, arecursos e condicdes de sucesso dos alunos e apoio As respetivas

familias;

——————— 5 - O interesse mUtuo e as vantagens que derivam da cooperacdo que se pretende

fomentar no corrente ano econdémico;
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———————— 6 - Que o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo tem os encargos financeiros

devidamente acautelados.

———————— E celebrado o presente protocolo para cumprimento da deliberacdo da Camara
Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo, ftomada na sua reunido ordindria realizada no dia de

de de dois mil e vinte e um, o qual é acordado e livremente celebrado e que se rege

pelas seguintes cldusulas.

-------- Cldusula 1°
-------- O presente protocolo tem como objeto promover a cooperacdo conjunta em dominios
de interesse comum, entre o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo e a Associacdo Cultural,
Social e de Melhoramentos da Vermiosa, no dmbito de atividades de cariz educativo,
designadamente no fornecimento de lanches escolares aos alunos que frequentam as

atividades de animagdo de apoio d familia no Jardim-de-inféncia da Vermiosa.--------------

———————— Cldusula 2°
———————— O Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, tendo o mdximo interesse em que a
Associacdo Cultural, Social e de Melhoramentos da Vermiosa disponha de meios adequados
ao cabal cumprimento da sua missdo, contribuindo indubitavelmente para o bem-estar dos
Alunos e consequentemente, para o seu sucesso educativo, compromete-se a efetuar uma
fransferéncia financeira, destinada a apoiar a iniciativa mencionada na cldusula 1° (objeto), no
valor correspondente a 1,00 € por lanche escolar a fornecer, diariamente, aos Alunos inscritos

no respetivo jardim-de-infancia.

________ Cldusula 3°

———————— O incumprimento, por qualquer das partes, das obrigacdes reciprocamente assumidas dd
origem 4 caducidade do protocolo tanto por parte do Municipio de Figueira de Castelo
Rodrigo, como da Associacdo Cultural, Social e de Melhoramentos da Vermiosa. ------------

———————— Clausula 4°

———————— Os casos omissos serdo resolvidos, caso a caso, por comum acordo entre a Cdmara

Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo e a Associacdo Cultural, Social e de Melhoramentos

da Vermiosa.

———————— Ambas as partes declaram estar de acordo com as condicdes previstas no clausulado do

presente protocolo, motivo pelo qual o véo assinar.
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——————— O presente protocolo é lavrado em dois exemplares, valendo ambos de original, os quais
vado ser assinados pelos representantes legais do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo e da
Associacdo Cultural, Social e de Melhoramentos da Vermiosa, destinando-se um exemplar a

cada Entidade.

——————— A Cémara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.

——————— O Sr. Presidente da Cémara informou ainda que esta reunido foi uma reunido muito
extensa, com muitos pontos na ordem de frabalhos, por isso quis aqui dar uma palavra de
reconhecimento aos Chefes de Divisdo, Dr.% Rita Figueiredo e Eng.° Pedro Almeida e aos
funciondrios do Municipio que com eles trabalharam nestes assuntos, onde estd incluida a
técnica que estd aqui presente a secretariar esta reunido, a Ana Ribeiro, em que todos teem
cumprido com muito profissionalismo as funcdes que estdo a desempenhar, pois o seu objetivo
é valorizar os técnicos do Municipio distribuindo-lhes funcdes, se os funciondrios, frabalham teem

que ser valorizados.

Aprovacgdo da ata em minuta
——————— A Camara deliberou por unanimidade de votos, que as deliberacdes fossem aprovadas
em minuta nos fermos do disposto do n.° 3 do arfigo 57.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro.

Encerramento

——————— Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente da Cdmara declarou encerrada a reunido,
qguando eram dezoito horas e frinta e cinco minutos, da qual se lavrou a presente ata que vai
ser assinada por mim, Ana da Conceicdo Reigado Aguilar Ribeiro, Assistente Técnica desta
Cémara Municipal, que a secretariei e redigi, € pelo Senhor Presidente da Cdmara, Carlos

Manuel Martins Condesso.
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